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“Lai uzaudzinatu bérnu, nepiecieSams vesels ciemats” - ta saka afrikanu

sakamvards. Varétu jautat: “Kadél ciemats? Bérnu tacu audzina gimene!”. Ja,

gimene ir bérna pirma un svarigaka vide, tacu tiesi saskaré ar kopienu — draugiem,
kaiminiem, bérnudarza un skolas pedagogiem, bérna veidojas identitates un
piederibas sajita. Kopienai ir ari Joti nozimiga loma bérna attistiba. Kad bérnam ir
piederibas sajdta, vin$ jatas dross un atbalstits, vinam ir vélme macities,
eksperimentét un izzinat ko jaunu. Vinam nav bail tikt izsmietam vai izstumtam.
Tadejadi bérnu emocionalo labklajibu, attistibu un pat sasniegumus macibas
ietekmé ne tikai pasvaldibas politika un formalais atbalsts bérniem un gimeném,
bet vismaz tikpat liela méra kopienas locek|u attieksme vienam pret otru un pret

bérniem. Jo svesu bérnu nav.

Daiga Eiduka
Latvijas Bérnu labkiajibas tikla valdes priek§sédétaja,
projekta “Kopienas ka resurss gimeném?” vaditaja

V2

B

Projekts “Kopienas ka resurss gimeném” (NGSLV-623) tiek
finanséts ar Zieme|valstu Ministru padomes Ziemelvalstu un
Baltijas valstu NVO programmas atbalstu. ST publikacija
atspogulo vienigi projekta Tstenotaju uzskatus, un
Ziemelvalstu Ministru padomei nevar uzlikt atbildibu par taja

ietvertas informacijas jebkuru iesp&jamo izlietojumu.
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IEVADS

Par projektu

Sakotnéji planotais projekta ievieSanas laiks bija paredzéts no 2020. gada maija Iildz 2021. gada
februarim, tomér sakara ar COVID 19 pandémijas laika ieviestajiem tikSanas ierobezojumiem
projekta ievieSana tika pagarinata [1dz janijam.

Projekts tika Tstenots sadarbiba ar partneriem - Tukuma novada pasSvaldibas iestadi , Tukuma
novada socialais dienests” un nevalstiskajam organizacijam Geri Norai, no Lietuvas un Reach for
Change no Zviedrijas. Projekta iesaistito partnerorganizaciju no Lietuvas un Zviedrijas galvenais
pienesums bija zindSanu un pieredzes parnese tadas jomas uz vajadzibam orientétu
pakalpojumu veido$ana un sniegSana gimeném ar bérniem, bérniem un jaunie$iem un efektivas
sadarbibas labas prakses starp valsts un pasvaldibu institicijam un pilsonisko sabiedribu, t.sk.

neformalam sabiedriskam grupam, socialiem uznémumiem.

Projekta mérkis bija efektivu mehanismu, instrumentu izstrade un pilotéSana Tukuma novada, lai
identificétu gimenu, bérnu un jaunieSu vajadzibas un resursus $o vajadzibu nodro$inasanai, ka
ar iesaistitu visas ieinteresétas puses pakalpojumu vajadzibu izvértésana, esodo pakalpojumu
kvalitates novértéSana un trikstoSo pakalpojumu planosana.

Projektu finanséja Ziemelvalstu Ministru padome programmas “Grantu programma Ziemelvalstu
un Baltijas valstu NVO” ietvaros (projekta nr. NGSLV-623 ).

Projekta paveiktais:

1) Veikta jaunaja Tukuma novada ietilpsto$o pasvaldibu plano$anas dokumentu (stratégiskas
planoSanas un ricibpolitikas dokumentu, programmu, darba planu), kas tie$a veida saistita ar
atbalstu gimeném un bérniem, izpéte un apzinata gimenu ar bérniem un jauniesu situacija un
veikts vajadzibu un pieejamo pakalpojumu, resursu kartéjums jaunaja Tukuma novada (projekta
zinojums).

Tika veikta statistisko datu par 5 gadiem (2015-2019) atlase un apkopos$ana, lai izpétitu gimenu
ar bérniem demografisko un sociali-ekonomisko situaciju, ka art pasu bérnu un jauniesu situaciju,
apskatot to no veselibas, socialas un izglitibas jomu perspektivas.

Lai padzilinatu izpratni par gimenu ar bérniem un jaunie$u situaciju un vajadzibam, ko sniedza
statistikas datu izpéte un sakotngja vajadzibu profila izveide, tika atlasitas mérka grupas un
organizétas intervijas un fokusgrupas ar vecakiem, jaunieSiem un profesionaliem. Kopuma
projekta tika iesaistiti 680 nosaukto mérka grupu parstavji un veiktas 2 tieSsaistes aptaujas, 24
intervijas un 12 fokusgrupu diskusijas.
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Mérka grupu skaitliska iesaiste

Mérka grupas Fokusa grupas Intervijas TieSsaistes aptauja
1) bérni un jaunieSi (no 14.g.v.) 14 2 272

2) vecaki 31 6 286

3) Izgltibas, socialas jomas profesionali 32 15

4) Pasvaldibas parstavji - jomu vaditaji 0 7

5) Privatuznémumi 0 1

6) NVO 0 6

7) Publisko institdciju parstavji 8 0

pasvaldibas un valsts [iment

KOPA 85 37 558

2) Noorganizéta “Koprades darbnica - Kopienas ka resurss gimeném” (21.05.2021, no pl 9 — 14,
Zoom platforma) ar 27 dazadu jomu profesionalu dalibu no jaunad Tukuma novada. Pasakuma
tris darba grupas tika definétas prioritates pakalpojumu un atbalsta uzlaboSanai projekta izpété
identificétajam gimenu ar bérniem un jaunie$u vajadzibam un izstradatas jauna Tukuma novada

vizijas. (Koprades darbnicu rezultatu kopsavilkums)

3) Noorganizéts starptautisks seminars “INVESTICIJAS vs. IZDEVUMI. Ka radrit ilgtermina
pozitivas parmainas bérniem, jauniesiem un gimeném?” (20.05.2021, no pl 10 — 14, Zoom
platforma), kas tika rikots sadarbiba ar Latvijas Pasvaldibu savienibu un prezentétajiem no
Latvijas, Lietuvas un Zviedrijas padvaldibam, privata un nevalstiska sektora. Seminara mérkis
bija sniegt atbildi uz jautajumiem, KAPEC pa$valdibam ir svarigi ieguldit gimenés un bérnos un
KA to darit visefektivakaja veida. Seminara piedalijas 97 dalibnieki Zoom platforma, ka ari to
varéja skatities tieSsaisté Latvijas Bérnu labklajibas tikla un Latvijas Pasvaldibu savienibas
socialajos medijos.

4) Izstradata praktiska rokasgramata vajadzibu kartéSanai (digitala versija) ar metozu un procesu
aprakstu potenciali ieinteresétajam Latvijas pasvaldibam, NVO un citam ieinteresétajam pusém.
Rokasgramata tika atlasiti un aprakstiti labas prakses pieméri atbalsta pakalpojumu izveidé un
sniegSana gimeném ar bérniem un jaunieSiem no Latvijas, Lietuvas un Zviedrijas, ko realizé
pilsoniskas sabiedribas organizacijas vai socidlie uznémumi. Sads praktisko instrumentu
komplekts palidzés ieinteresétam pasvaldibam uzlabot politikas planoSanas un ievieSanas
procesu un izmantot to gimenu ar bérniem, jaunieSu vai jebkuras citas mérka grupas vajadzibu

un resursu kartéSanai.
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Projekta konteksts

Més visi apzinamies, ka ekonomiska attistiba - gan valsti kopuma, gan katra pasvaldiba, ir loti
ciedi saistita ar tas iedzivotajiem, vinu izgltibas Tmeni, socialam un profesionalam prasmém,
veselibas, ekonomiska stavokla un kopéjas labsajutas, tadel ir acimredzami, ka ilgtspéjiga
attistiba bez ilgtspéjigam kopienam nav iespéjama. Cilvékkapitdla nozimi apstiprina ari
pasvaldibu stratégiskas planosanas dokumenti, kuros gan Tukuma novads, gan praktiski ikviena
cita Latvijas pasvaldiba ka prioritati izvirzijusi labklajigas, stipras gimenes un attistitus, aktivus
un labi izglitotus bérnus.

Tomeér, cik daudz katra no pasvaldibam zina par sava teritorija dzivojo$ajam gimeném ar bérniem
un vai var pietiekami efektivi reagét uz bérnu un gimenu vajadzibam, pirms problémas

samilzu$as un radijuSas neatgriezeniskas, negativas sekas gimenei un bérnam?

Ka noradijusi Valsts kontrole sava 2020. gada revizijas zinojuma': “Padvaldibu attistibas
planosanas ietvaros veikta esosas situacijas analize ne vienmér satur pilnvértigu socialas vides
izpéti, lai apzinatu iedzivotaju struktiru, to vajadzibas un nepiecieSamos problému risinajumus.
Tapéc arT padvaldibu nodroSinatie socialo atbalstu veidi daudzos gadijumos ir veidojusies
vesturiski ka politiskas iniciativas vai arf pamatojoties uz nevalstisko organizaciju priekSlikumiem
par noteikta veida atbalstu konkrétai mérkgrupai”.

Gimenu vajadzibu un resursu kartéSana ne tikai dod iespéju izzinat gimenu, bérnu un jaunieSu
vajadzibas un rast tas vispiemérotakos atbalsta mehanismus, bet arT stiprina kopienas, jo paredz
kopienas loceklu aktivu iesaisti vajadzibu apzinadana, sniedzot iespé&ju viniem izteikt savas

vajadzibas, vélmes un idejas par attistibu un pieejamo resursu izmantoSanu.

Més loti ceram, ka projekta gaitd izstradato vajadzibu kartéSanas pieeju un rokasgramatu ka
praktisku, noderigu riku izmantos novada attistibas planotaji un socialas politikas veidotaji, lai
apzinatu gimenu vajadzibas un planotu ieguldijumus to atbalstam, ka ar, ka $1 projekta rezultata
daudz aktivak un plasak tiks iesaistitas pasas gimenes un citi kopienas locekli gan atbalsta

pakalpojumu planosana, ta ari to sniegSana un efektivitates izvértéSana.

Par projekta partneriem

Latvijas Bérnu labklajibas tikls ir 2014. gada dibinata nevalstiska organizacija, kuras mérkis —
apvienot dazadu jomu nevalstiskas organizacijas un to pieredzi, zinaSanas un idejas, lai
lTdzdarbotos politikas veidoSana un uzlabotu bérnu (un jaunieSu) labklajibas un tiesibu situaciju

Latvija. Latvijas Bérnu labklajibas t1kla iesaistijusas daudzas Latvija atpazistamas nevalstiskas

1 Valsts kontroles revizijas zinojums «Vai valstT Tstenota socialas ieklausanas politika sasniedz tai izvirzitos mérkus nabadzibas
mazinasanas joma?» , 2020.gads, 99-107.lp., https://www.Irvk.gov.Iv/Iv/revizijas/revizijas/noslegtas-revizijas/vai-valsti-istenota-
socialas-ieklausanas-politika-sasniedz-tai-izvirzitos-merkus-nabadzibas-mazinasanas-joma
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organizacijas — Latvijas Bérnu fonds, Centrs Dardedze, Latvijas audZzugimenu biedriba, Latvijas
SOS Bernu ciematu asociacija, Izglitibas iniciativu fonds, Glabiet Bérnus, Latvijas Lauku gimenes
arstu asociacija, un citas. Tikls akfivi iesaistas arT dazadas partneribas (EUROCHILD, NVO
Alianse), ikdienas darba un projektu ietvaros sadarbojas ar Tiesibsargu, Latvijas bérnu tiesibu
aizsardzibas inspekciju, Labklajibas ministriju, Latvijas jaunatnes padomi. Tikla parstavis

darbojas arT Jaunatnes starptautisko programmu agentiras konsultativaja padomé.

Aann
& http://www.bernulabklajiba.lv/

o https://www.facebook.com/LatvijasBernuLabklajibasTikls/

Geri Norai LT ir 2016. gada dibinata biedriba, kas sniedz atbalstu un konsultacijas Lietuvas
nevalstiskd sektora organizacijam un palielina to efektivitati, atpazistamibu un socialo ietekmi.

Organizacijas galvenie darba virzieni:

» Konsultét un palidzét izveidot un attistit socidlos uznémumus, iniciativas un veidot atbildigu
partneribu socialo inovaciju sekmésanai;

* Aktualizét un popularizét socialo uznémeéjdarbibu un tas nozimigumu sabiedribas ilgtspé&jas
nodroSinasana, ar meérki vairot sabiedribas izpratni un pozitivi ietekmét tas attieksmi pret

socialajiem uznémumiem;

Aty
¥ https://gerinorai.lt/kontaktai/

0 https://www.facebook.com/gerinorai.lt

Reach for Change ir starptautiska bezpelnas organizacija, kas dibinata 2010. gada Zviedrija.
Organizacijas vizija ir pasaule, kura visi bérni un jauniesi pilntba izmanto savu potencialu. Lai
realizétu savu viziju, organizacija atbalsta vietéjos socialos uznéméjus, dodot viniem iespéju
izstradat un mérogot novatoriskus risindjumus, kas palidz bérniem. Organizacijas lTdzdibinaji ir
starptautiski veiksmigas bezpelnas organizacijas un biznesa nozares uznéméji, un kops savas
dibinaSanas organizacija atbalstijusi ar konsultacijam vairak nekad 1000 socialos uznémeéjus 18

valstis tris kontinentos.
Organizacijas galvenie darba virzieni jeb realizétas programmas socialo uznéméju atbalstam ir

1) Inkubatora programma, kas paredzéta, lai atbalstitu socialos uznémumus koncepcijas izveidé
un agrinas izaugsmes stadija. Atbalsts parasti ilgst ldz trim gadiem un inkubatora atbalsts ietver
kapacitates palielina8anu, tikloSanos un daZos gadijumos finans&juma pieskirsanu.,

2) Atras izaugsmes programma, kas ir vérsta uz izaugsmes posma esoSiem socialajiem
uznémumiem, Kkuri ir gatavi jau palielinat savu socialo ietekmi. Viniem tiek sniegts pielagots
atbalsts, lai palidzétu izveidot visaptveroSu mérogosanas stratégiju un paplasinatu gan biznesu,

gan iesp&jams piesaistitu finanSu atbalstu. Uznémumiem tiek sniegts intensivs, ilgtermina
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koucings, mentorings un konsultacijas, ka arT dotaciju finanséjums, pamatojoties uz uznémumu

vajadzibam un iespéjam Tstenot mérogosanas stratégiju.

Aty
¥ https://reachforchange.org/en/

0 https://www.facebook.com/reachforchangeorg
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SECINAJUMI PAR IZPETES REZULTATIEM

Balstoties uz apkopoto datu izpéti, k& nozimigas bérnu, jaunieSu un gimenu ar bérniem

labklajibas konteksta var tikt izdalitas sekojo$as problémas un no tam izrietoSas vajadzibas:

Labiekartotu, apmaksajamu majoklu trikums — gan vecaku aptauja, kura 92 %
aptaujato gimenu ar bérniem atziméja, ka atrast dzivojamo platibu jaunaja novada par
pienemamu cenu ir |oti liela probléma, gan intervijas un fokusa grupu diskusijas ar
vecakiem norada uz akdtu nepiecieSamibu péc adekvata, gimenu vajadzibam atbilstoSa
un apmaksdjama majokla. ST probléma ir Tpasi aktuala tam gimeném, kuras ir
maznodro$inatas vai trlcigas, ka arl gimeném ar bérniem, kuriem ir funkcionali
traucgjumi. Izpétes gaita tika apskatiti majokli Tukuma pilséta (piem. nams Talsu iela 32,
kur koncentréti izmitinatas vairdkas sociali mazaizsargatas gimenes ar bérniem.
Konkrétaja 1paduma, kuru apsaimnieko Tukuma pa$valdiba, nav pieejamas minimalas
higiénas iespéjas, tai skaita tekoSs Udens, tualete, iesp&ja nomazgaties, ka art dzivok|u
un €kas kopuma tehniskais stavoklis liek apSaubit tas piemérotibu un drostbu cilvéku
izmitinaSanai.

Problémas ieklaujosas izglitibas nodrosinasana - ka liecina veiktas intervijas un
fokusa grupu diskusijas, gan ar paSiem vecakiem, gan socialas jomas profesionaliem,
Tpasi sapigs jautadjums ir probléemas ar ieklaujosas izglitibas nodroSinasanu bérniem ar
specialam vajadzibam, ka pirmskolas ta art pamatskolas programmas. Ka liecina vecaku
intervijas, problémas nereti skar bérnus ar vieglakiem traucéjumiem, kur var at3kirties
macibu iestdZzu personala un pedagogiski mediciniskas komisijas vai citu medicinisko
atzinumu snieguSo specialistu viedokli par ieklaujoS8as programmas piemérotibu
konkrétam bérnam. Sadas domstarpibas rada emocionalo spriedzi starp vecakiem un
izglitibas iestdzu pedagogiem, rezultatd negativi iespaidojot bérnus. Spriezot péc
intervijas teikta, nereti atbalsta resursu un reizém ari izglitibas iestades pedagogu
zinasanu, pieredzes un izpratnes trikums darba ar specialo vajadzibu bérniem ir iemesls
iestades darbinieku spiedienam uz bérna vecakiem, mudinot vinus mainit izglitibas iestadi
un ievietot bérnu specialas izglitibas iestadé, kuras novada ir pieejamas vairakas.
Informacijas, atbalsta pakalpojumu un specialistu tritkkums Ipaso vajadzibu bérnu
vecakiem — Tpasi akuti atbalsta pakalpojumu trikumu izjat vecaki, kuri audzina bérnus ar
specialam vajadzibam, ka arT bérniem, jaunieSiem un gimeném ar bérniem, kuri atrodas
sociala riska situacija. Specialo vajadzibu bérnu dimenes aktualizéja specialistu vai
noteiktu pakalpojumu pieejamibas trikumu ka arT vienas, mediciniski kompetentas

atbalsta personas trukumu, kas varétu uznemties bérna attistibas parraudzibu un vecaku
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konsultéSanu. Vecaki aktualizéja arm nepiecieSamibu péc fizioterapijas, psihologa
konsultacijam vai citiem preventiviem pakalpojumiem, kas pasarga no izdegSanas, jo
audzinot bérnus ar specialam vajadzibam, vecaki bieZi jotas emocionali un ar fiziski
parslogoti. Ka ieteikums bitu uzlabot vecaku informéSanu par deinstitucionalizacijas
projekta ietvaros pieejamajiem pakalpojumiem, jo Sobrid ir pieejams salidzino8i plads
atbalsta pakalpojumu un specialistu konsultaciju klasts ka bérniem ta vecakiem, tacu, ka
intervijas minéja vairaki vecaki, vecakiem atbalsts Saja projekta neesot paredzéts.

e Preventiva psihosociala atbalsta trikums bérniem un vecakiem - ka liecina statistika,
novada ir liels skaits Skirto gimenu ar bérniem un ka atziméja izgltibas jomas profesionali,
vecaku konflikti un 8kirS8anas jatami negativi ietekmé bérnu psiho-emocionalo stavokli, jo
aizvien biezakas bérni tiek iesaistiti vecaku savstarpéjos konfliktos un padariti par
situacijas Kilniekiem. Tade| batu ieteicams uzlabot preventivo psihosocialo atbalstu
gimeném ar bérniem, kuras vecaki ir SkirSanas procesa vai péc tas, lai mazinatu
nelabvéligo ietekmi uz bérniem un palidzétu vecakiem veidot veseligas savstarpégjas
attiecibas gan ar skirto partneri, gan bérniem. Ka vél viena aktuala probléma visa novada,
kas izriet gan no jaunieSu fokusgrupama, gan aptaujam, ir bulings skolas, kas, ka zinams
no pétijumiem, atstdj negativu ietekmi ne tikai uz macibu sniegumu, bet ari uz bérnu
pasvértéjumu un labbdtibu nakotné. Ka atzimé&ja pasi jauniesi, bulings skolas ir izplatita
paradiba un tam netiek pievérsta pasa uzmaniba, tadé| Seit bitu nepiecieS8ama gan pasu
skolénu, gan art vecaku un pedagogu sensibilizéSana un apmacibas par to, kas ir bulings
un ka to var novérst. Tapat butu ieteicams ieviest skolas programmas, kas mérkétas uz
bulinga prevenciju un psiho-emocionala klimata uzlabosanu skolas.

e Darba un jégpilnas briva laika pavadiSanas iespéju trikums jaunieSiem vasaras
brivlaika - ka jaunieSi, ta vinu vecaki ka batisku problému aktualizéja jégpilna laika
pavadiSanas iespé&ju trikumu skolu brivlaika, Tpasi vasaras méneSos. Ka paradija
jaunieSu un vecaku aptauju un fokusgrupu dati, daudzi jauniesi, ka arT vinu vecaki ir |oti
ieintereséti atrast darba iesp€jas jaunieSiem vasaras meéneSiem, tadu skoléniem
pieejamas darba vakances nav pietiekama skaita. Tapat vecaki aktualiz&ja problému ar
briva laika aktivitaSu pieejamibu pusaudziem un jaunieSiem vasaras brivlaikos un
atziméja, ka parsvara pieejamas tikai tddas aktivitates, kas ir par maksu (piem. maksas
vasaras nometnes), tadé| ne visi vecaki var tas atlauties.

o Interesu izglitibas piedavajuma neatbilstiba jauniesu interesém - jaunieSu un vinu
vecaku aptaujas paradija intereSu izglitibas piedavajums neatbilstibu jauniedu interesém,
tade| batu ieteicams veikt jaunieSu intereSu salagoSanu ar piedavajumu. lesp&jams, batu
jégpilni aktivak uzrunat nevalstisko un privato sektoru jaunieSiem aktuala intereSu

izglitibas piedavajuma radisanai, jo, ka liecina dati, jaunaja Tukuma novada pieejamie
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intereSu izglitibas pulcini parsvara tiek nodro$inati skolds un attiecigi piedavajuma
veidosana un nodarbibu vadisana parsvara iesaistiti izgltibas iestazu darbinieki. Vecaki
aktualizéja arT nepiecieSamibu péc amatiera limena sporta, makslas un muizikas
pulciniem, kuros ir mazaka slodze un orientéSanas uz rezultatu;

e Statistisko datu tritkums — izpétes gaita tika konstatéts, ka vairakas jomas lldz Sim nav
tikusi apkopoti uzkrati batiski dati, kas atspogulo bérnu un jaunieSu socialo situaciju. Ta
pieméram, nav pieejami uzticami dati par nepilngadigo personu izdaritajiem
parkapumiem, tostarp noziedzigiem nodarijumiem, administrativajiem parkapumiem, t.sk.
narkotisko vielu vai alkohola lietoSanu vai glabasanu. Tapat nav datu par vardarbibas
gadijumiem gimenés ar bérniem, jo lidz $im $ada informacija ne no valsts, ne pasvaldibu
policijas puses nav tikusi apkopota. Nav iegustami arT dati novadu griezuma par abortiem,
kas izdariti nepilngadigajam meiteném un $adi dati pieejami tikai valsts méroga. Tapat ari
nav iespé€jams savietot dazadu jomu datus, lai identificétu dazadus risku faktorus un
analizétu to ietekmi uz bérnu, jaunieSu un gimenu situaciju.

o Vietéjas kopienas nepietieckama iesaiste atbalsta pakalpojumu planosana un
sniegSana - vértéjot kopuma kopienas iesaisti kopienas un konkréti gimenu ar bérniem
problému apzinaSana un risinaSana, jasecina, ka pasvaldibas sadarbiba ar pilsonisko
sabiedribu t.sk. atbalsta pakalpojumu snieg8anu sadarbiba ar nevalstiska sektora
organizacijam, Sobrid tiek Tstenota visai ierobezota apjoma. Ka labo pieméru var izcelt
Tukuma novada paSvaldibas iestades ,, Tukuma novada sociélais dienests” praksi, kura
jau vairakus gadus veiksmigi sadarbojas ar nevalstiskajam organizacijam un pérk
pakalpojumus gimenu, bérnu un jauniesu atbalstam. Diemzél $ada prakse nav tikusi I1dz
8im pietiekami attistita visa apvienotaja novada, tadél gimeném ar bérniem un jaunieSiem
pieejamas loti at8kirigas atbalsta sanem3anas iespéjas.

e Vienotas atbalsta pieejas triikums - izvértéjot pasvaldibu socialo atbalsta pasakumu
budZeta sadali, ka arT saistoSos dokumentus, kur noteikts materialais atbalsts un
pieejamie pakalpojumi gimeném ar bérniem, jaunieSiem, ir redzams, ka pastav loti
atskirigas pieejas atbalsta sniegSana, kas atspogulojas gan atSkirigos pabalstu veidos
un summas, gan pieejamajos atbalsta pakalpojumos. Ka ieteikums jaunajam novadam
batu definét kopigu pakalpojumu grozu gimeném un bérniem un slégt kopigus sadarbibas
[lgumus ar nevalstiskajam organizacijam vai socialajiem uznémumiem, kas var nodroSinat
kvalitativus, gimeném, bérniem un jaunieSiem nepiecieSamos pakalpojumus novada.
Sada sadarbiba bis finansiali izdevigaka pasvaldibai un lielaka apjoma dé| pievilcigaka

art pakalpojumu sniedzéjam.
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BUTISKAKIE RADITAJI: JAUNAIS TUKUMA NOVADS

Tabula 1: Gimenu ar bérniem ekonomiska situacija, 2019.gads (skaits, pasvaldibu sniegta informacija (tabula noradits,
Ja izmantots cits datu avots))

Tukums Jaunpils Engure Kandava

Demografisks raksturojums

ledzivotaju skaits 29943 7406

Dzimus$o skaits 351

Nepilngadigo (0-18) skaits 6156

Jaunie$u (13-25) skaits 3915

Majsaimniecibu (majoklu) kopéjais skaits, takst. 10,9

Gimenu kopégjais skaits (par gimeni uzskata divas
vai vairak viena majoklt dzivojosas personas (ar
neregistrétu kopdzivi un vientulos vecakus ar
bérniem))

7474

Gimenu ar bérniem ekonomiska situacija

Trdcigas majsaimniecibas

Trdcigo majsaimniecibu Tpatsvars no visam
majsaimniecibam

Maznodro$inatas majsaimniecibas

Priekslaicigi macibas pametuso skaits/Tpatsvars
(kumuléts skaits uz 31.maiju)

Projekta Proti un dari iesaistito jaunieSu skaits

PUMPURS dalibnieku skaits

Jauniesu (15-24) bezdarbnieku skaits

Veseliba un sociala situacija

Uzskaité esoSo personu-bérnu ar invaliditati skaits
(VDEAVK)

Piemaksa pie gimenes valsts pabalsta par bérnu ar
invaliditati (pabalstu sanéméju skaits, VSAA)
Bérna ar invaliditati kopSanas pabalsts (pabalstu
sanéméju skaits, VSAA)

Bérni sociala riska gimenés (kuras ir SD redzesloka)

Tpatsvars no visiem bérmiem

Bérnu skaits arpusgimenes apripé 64

Aizbildniba 46

AudZugimené

Institdcija

Nepilngadigo parkapumi: noziedzigi nodarijumi
(kriminallietas) / administrativie parkapumi
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GIMENU AR BERNIEM UN JAUNIESU ATSPOGULOJUMS NOVADU
PLANOSANAS DOKUMENTOS

Nemot vera, ka Sobrid ir izveidots jaunais novads, kas aptver Tukuma, Engures, Jaunpils un
Kandavas novadus, esoSie stratégiskas planoSanas dokumenti, vismaz dal&ji, zaudés savu
aktualitati, jo tiks veidoti jauni planoSanas dokumenti jaunajam, apvienotajam novadam. Tomeér
to izvértéSana var sniegt vértigu informaciju par novadu attistibas planotaju lldzSingjo skatijumu
uz galvenajam prioritatém un to, vai un kada konteksta plano$anas dokumentos izceltas gimenes

ar bérniem, bérni un jauniesi (tab.nr1).

Kopuma var secinat, ka no visiem Cetriem apskatitajiem novadiem tikai Tukuma novads sava
stratégiska limena plano$anas dokumenta ir mingjis gimenes ar bérniem, formul&jot viziju
2033. gadam, ka Tukuma novads”... ir piemérota dzivesvieta gimeném ar bérniem”. Tapat
Tukuma novads uzsver jaunu gimenu ar bérniem piesaisti un noturéSanu novada ka batisku
nosacijumu iedzivotaju skaita krisanas apstadinasanai vai pat palielinasanai. Ka arf, stratégiskaja
prioritaté M1:”Vienota un atvérta, izglitota un aktiva sabiedriba, kam nodro$inatas dazadas
augstas kvalitates attistibas iesp€jas.” ir definéts pasvaldibas uzdevums “...maksimali sekmét
mazaizsargato grupu personu, tostarp bérnu, personas ar invaliditati un jauniesu neatkarigas
dzives iespéjas sabiedriba, paSapripes un pasrealizacijas iespéjas un sniegt mazaizsargatajam

grupam nepiecieSamo atbalstu krizes situacijas’.

Izvértéjot vidéja termina novadu attistibas programmas, var secinat, ka visi novadi savas
Attistibas programmas ir ieklavusi uzdevumus un aktivitates, kas mérkétas uz bérniem un
jaunieSiem, jo Tpasu formalas un intereSu izglitibas, veselibas un karjeras konteksta. Gimenu
politikas un motivéjoSu gimenes atbalsta pasakumu TstenoSana ir ieklauta Jaunpils novada
programma, paredzot ka rezultdtus gimenu nometnu organizéSanu un gimenu, kurads ir
jaundzimusSie, sveik§8anu. Tomér kopuma jasecina, ka neviena no attistibas programmam nav
ieklauti uz gimenu ar bérniem ka meérkgrupas vajadzibam vérsti konkréti uzdevumi, ka art
rezultativie indikatori, kas lautu izvértét gimenu ar bérniem ka specifiskas mérka grupas situaciju.
Tapat, iznemot Jaunpils novadu, nevienad no attistibas programmam nav minéti bérni un jauniesi
ar Tpasam vajadzibam ka ari vinu gimenes, sasaistot to ar konkrétiem mérkiem, uzdevumiem un
rezultativajiem indikatoriem. So aspektu, iesp&jams, var skaidrot ar pieeju, kas dod prieksroku
fokuséties uz vajadzibu nodrosinasanu, neizdalot atseviSkas mérka grupas. Tomér, nemot véra,
ka bérnu ar funkcionalie traucéjumiem vajadzibu nodroSindSanai nepiecieS$amas bitiskas

investicijas ka infrastruktdra, ta atbalsta pakalpojumos, Sis mérkgrupas ieklauSana programma
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palidzétu planot gan nepiecieSamos resursus, gan savstarpéji koordinét dazado institdciju

aktivitates un lomas 3o vajadzibu nodro$inasana.

Pozitivi izcelama Tukuma novada sabiedribas veselibas veicinasanas stratégija 2016 lidz

2023.gadam, kura veikta apjomiga iedzivotaju veselibas statistikas datu apkopo$ana un analize,

ka art izaicinajumu analize. Tapat pozitiva un nozimiga gimeném ar bérniem ir Tukuma novada

prakse, kas tiek 1stenota jau vairakus gadus, veidojot ipasu Atbalsta programmu Tukuma novada

gimeném ar bérniem. ST programma tiek veidota, sadarbojoties vairakam pasvaldibu institdcijam,

kas parstav socialo, izglitibas un art citas gimenu atbalstd nozimigas jomas un taja tiek planoti

ikgadgjie atbalsta pasakumi gimeném ar bérniem, izdalot arT konkrétas bérnu un gimenu mérku

grupas.

Tabula 2: Parskats par novadu plano$anas dokumentiem no gimenu ar bérniem, bérnu un jaunie§u mérkgrupu

erspektivas

Planosanas
dokumenta
veids

Planosanas dokumenta

nosaukums

Komentars par dokumentu, vértéjot to no gimenu ar bérniem ,
bérnu un jaunieSu ka mérka grupas perspektivas

Engures novads

ligtermina Engures novada Ka viena no 4 prioritatém ir izvirziti Cilvekresursi - sociali
ilgtspéjigas attistibas nodrosinata, izglitota un aktiva sabiedriba. Ricibas virzieni
stratégija 2013. — 2030 neizce| gimenes ar bérniem, bérnus vai jaunieSus, tomér netiesi,
caur izglitibas ricibas virzienu bérni un gimenes ar bérniem ir
adresétas. Stratégija nav paredzéti rezultativie raditaji, kas batu
saistiti ar gimenu ar bérniem, bérnu vai jauniesu situacijas
meérijumiem.
Videja Engures novada attistibas | Programma aktualizéti sociala riska béri un gimenes, jauniesi nav
termina programma 2019. — | atseviSki minéti ka mérka grupas prioritates - Cilvékresursi ietvaros.
2025.gadam Engures novada attistibas programmas investiciju un ricibas plana

planotie uzdevumi ir saaranzéti 3 prioritatés no A, B un C. |zvértéjot

Jaunpils novads

ligtermina

Jaunpils novada
ilgtspéjigas attistibas
stratégija 2013 — 2037

Stratégija ka viena no 3 izvirzitajam prioritatém minéta lidzdarbiga,
nodrosinata, radosa un pozitivi domajosa vietéja sabiedriba un
viena no ricibas virzieniem ir izcelta gimenes ka vértibas apzinasana
un noveértésana. Tomeér stratégija nav paredzétas konkrétas ricibas
gimenu ar bérniem, bérnu un jauniesu atbalstam ka ari nav
paredzéti rezultativie raditaji, kas batu saistiti ar gimenu ar bérniem,
bérnu vai jauniedu situacijas mérjjumiem.

Vidéja
termina

Jaunpils novada attistibas
programma 2019.-2025

Programma ir izcelti jauniesi un bérni, ka arT gimenes ar bérniem ka
mérka grupas Tpasi formalds un neformalas izglitibas konteksta,
veselibas un socialo pakalpojumu konteksta, tostarp minot bérnus ar
funkcionaliem traucg&jumiem k& mérkgrupu un apnemties pilnveidot
rehabilitacijas pakalpojumu infrastruktira, kas nepiecieSama Siem
bérniem .

Ir arT pieminéta gimenu politika, tomér neviena no programma
izvirzitajiem mérkiem nav definéti konkréti rezultativie raditaji, kas
bdtu sasniedzami planotaja perioda.

Vidéja
termina

Jaunpils novada Jaunatnes
politikas attistibas
programma 2019.-
2022.gadam

Lai gan Jaunatnes politikas Tsteno$anas plana 2016.—2020.gadam ir
noteikti konkréti jaunatnes politikas rezultati un rezultativie raditaji to
sasnieg8anai, Jaunpils novads izmantojis tikai nedaudzus no
rezultativajiem raditajiem, defingjot sasniedzamos rezultatus, t.sk.
attieciba uz tadam jauniesu labbdatibai nozimigam jomam ka veseliba
un nodarbinatiba.

Kandavas novads

ligtermina

Kandavas novada
ilgtspéjigas attistibas

Stratégija ka viena 3 prioritarajiem mérkiem minéta izglitota, sociali
nodrosinata, veseliga un aktiva sabiedriba. Stratégiskajos ricibas
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stratégija 2014.-
2033.gadam

virzienos nav minétas gimenes ar bérniem, bérni un jauniesi, ka art
nav paredzéti rezultativie raditaji, kas batu saistiti ar gimenu ar
bérniem, bérnu vai jauniesu situacijas mérijjumiem.

Vidéja
termina

Kandavas novada
pasvaldibas sabiedribas
veselibas stratégija
»veseligs cilveks — vesela
novada” 2013.-2021.gadam

Programma ir aktualizétas mérka grupas gimenes ar bérniem un
jaunieSi un ir paredzétas aktivitates mérka grupu iesaistei. Tomeér, lai
art ir minéti dati par aktualo situaciju novada, 1pasi attieciba uz
jaunieSu veselibu, kas balstas uz jaunieSu aptaujam attieciba uz
atkaribam no alkohola, tabakas un narkotikam, programma nav
noteikti konkréti rezultativie raditaji, kas tiek sagaidtti attieciba uz
gimenu ar bérniem, bérnu un jaunie$u veselibas situacijas
uzlabojumu.

Vidéja
termina

Kandavas novada attistibas
programma 2017. —
2024.gadam

Programma netiek minétas gimenes ar bémiem ka mérka grupa,
toties ir aktualizéti bérni, tai skaita ar kustibu traucéjumiem skolas
vides un arstniecibas iestazu pieejamibas konteksta. Programma ir
aktualizeéti arT jaunieSi k& mérka grupa, Tpasi nodarbinatibas un
karjeras izglitibas konteksta. Tomér dokumenta nav definéti konkréti
rezultativie raditdji, kas batu sasniedzami planotaja perioda.

Vidéja
termina

ligtermina

Kandavas novada
jaunatnes politikas
attistibas plans 2018.-2021.
gadam

Tukuma novada
ilgtspéjigas attistibas
stratégija 2014 -
2033.gadam

Programma akcentétas tadas jomas ka jaunieSu nodarbinatiba un

karjera, interesu izglitiba socialas aizsardzibas, droSibas un veselibas

joma ka arT informacijas pieejamiba un ir uzskaititas planotas

aktivitates un uzdevumi jomu ietvaros. Tomeér neviena no jomam nav

definéti konkréti rezultativie raditaji, kas bltu sasniedzami planotaja
erioda.

Novada stratégija ka nakotnes vizijas centralais punkts ir minétas
gimenes ar bérniem, akcenté&jot to nozimi novada attistiba, tai skaita
skaitliskaja izaugsmé. Stratégija ka viens no 4 prioritarajiem mérkiem
minéta vienota un atvérta, izglitota un aktiva sabiedriba, kam
nodrosinatas dazadas augstas kvalitates attistibas iespéjas. Ka
viens no stratégiskajiem ricibas virzieniem ir jauniesu iniciativu
atbalsts, ka arm masdieniga izglitiba, kas aptver pirmskolas, skolas
posmu un ieklaujo$i socidlie pakalpojumi un palidziba. Konkrétas
prioritates rezultativie raditaji ir visai plasi, ieklaujot dzimuso bérnu
skaitu un izglitibas raditajus jaunieSu vecuma grupa no 30 — 34.g.

Vidéja
termina

Tukuma novada attistibas
programma 2015.-
2021.gadam

Gimenes ar bérmiem un Deinstitucionalizacija ir minétas ka Ricibas
virziena 6 prioritates, ka arT viena no galvenajam mérka grupam, t.sk.
gimenes ar bérniem, bareni un bez vecakiem palikusi bérni, tricigas
un maznodroSinatds personas. Tomér uzdevumos, ka arl
rezultativajos indikatoros gimenes ar bérniem k& mérkgrupa
neatspogulojas. Ricibas virziena 2 Prioritate ir atbalsts jaunieSiem
karjeras plano$ana un ka viens no uzdevumiem Seit minéts jaunieSu
nodarbinatibas un prasmju, iemanu veicindSana veiksmigai karjerai,
tomér rezultativu indikatoru saistiba ar jaunieSu karjeras vai
nodarbinatibas situaciju programma nav.

Ir apsveicami, ka novada attistibas programma Ricibas virziena 7 ir
aktualizéta arT nepiecieSamiba péc dzivojama fonda. Daudzbérnu
gimenes ir viena no mérkgrupam, kuram ir iespéja pieteikties rinda uz
pasvaldibas dzivojamo fondu, un, balstoties uz vajadzibu izpété
veikto fokusgrupu, interviju un tie$saistes aptauju rezultatiem un to,
ka dzivojamas platibas trokums tika akcentéta ka viena no
akdtakajam problemam. Tadél parsteidz Pasvaldibas dzivojama
fonda registra dati? , péc kuriem rinda uz pasvaldibas dzivojamo fondu
samazindjas gada laikd visam tabula noraditajam mérkgrupam,
tostarp daudzbérnu gimeném un bareniem un pieaugusi tikai
pasvaldibu un valsts iestazu darbinieku grupa.

Vidéja
termina

Tukuma novada
sabiedribas veselibas
veicinasanas stratégija
2016 Ilidz 2023.gadam

Ka loti pozitivi izcelams, ka stratégija aktualizétas tadas bérnu un
jauniesu labbitibu negativi ietekméjoSas problémas ké nepietiekama
veselibas apripes pakalpojumu pieejamiba, jo Tpasi socialam riskam
un nabadzibai paklauto iedzivotaju grupu vidd, slikta psihoemocionala
veseliba, t.sk. augstais pasnavibu skaits Tukuma novada jaunieSu
vidh, arT nirgaSands skolénu starpd. Aktualizéts augstais
nepilngadigam matém dzimuSo bérnu skaits Tukuma novada,
atkaribas jaunieSu vidd, tostarp no dazadam atkaribu izraiso$am
vielam, ka arT procesu atkaribas. Aktualizéta arT zidainu un perinatala
mirstiba, bérnu un jauniesu traumatisms. Tomér vértéjot raditajus, kas

2 Tukuma novada attistibas programma 2015.-2021.gadam, 93 Ip. 7.1. tabula, Pasvaldibas dzivojama fonda registrs.
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izvéléti stratégijas mérku izpildes novértésana, no uzskaitito problému
kopas, kas skar bérnus un jaunieSus, ir ieklauts tikai zidainu un
perinatalas mirstibas statistikas raditajs Tukuma novada.
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DEMOGRAFISKS RAKSTUROJUMS

ledzivotaju skaits

ledzivotaju skaits jaunveidojamaja novada pédéjo 7 gadu laikd samazindjies par 7,7%. Latvija
kopuma iedzivotaju skaits mazinajies par 4,4%. Tatad jaunveidojama novada raditaji ir zemaki
neka Latvija kopuma. Tomer situacija ir atskiriga, ja skatamies uz konkrétiem novadiem. Engures
novada iedzivotaju skaita samazinajums bijis tikai 4,8%, Tukuma novada — 6,1%, kamér Jaunpils
novada tas bijis 13,2% un Kandavas novada pat 13,6%.

Grafiks 1: ledzivotaju skaits gada sakuma (cilv., RAIM, PMLP)

60 000
51781 51 142
50000 . I 50 501 49 567 48 675 48 234 47 808
] T e EE—

40 000

30 000

20 000

10 000

0
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
KOPA 51781 51 142 50 501 49 567 48 675 48 234 47 808
m Jaunpils novads 2 665 2615 2553 2484 2418 2344 2313
m Engures novads 7782 7 642 7 642 7 587 7 441 7 394 7 406
m Kandavas novads 9431 9219 9016 8749 8473 8 265 8 146
m Tukuma novads 31903 31 666 31290 30 747 30 343 30 231 29943

ledzivotaju ipatsvars péc darbspéjas vecuma

Pédéjo 7 gadu laika samazinajies iedzivotaju skaits darbspéjas vecuma, nedaudz palielindjies
bérnu un jaunieSu skaits un bdtiski palielindjies iedzivotaju skaits virs darbspé&jas vecuma
(aptuveni katrs ceturtais ir $aja grupa, bet pirms 7 gadiem bija tikai katrs piektais). Attieciba uz
iedzivotajiem [idz darbspéjas vecumam situacija ir uzlabojusies visos novados, iznemot
Kandavu, kur 8T mérkgrupa ir samazingjusies no 15,3% lidz 14,1%. Vienlaikus Kandava ari

visbltiskak pieaudzis iedzivotaju Tpatsvars virs darbspéjas vecuma (no 20,2% Iidz 24,1%).
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Grafiks 2: ledzivotaju ipatsvars dalljuma péc darbspéjas vecuma (%, RAIM apr.)
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ledzivotaju Tpatsvars dalijuma péc tautibas

Visos Cetros novados latvieSu Tpatsvars ir ievérojami augstdks neka Latvija kopuma
(visaugstakais, 93,7%, Jaunpils novada, salidzinoSi zemakais, 86,1%, Tukuma novada). Batiskas
tautibu grupas ir art krievi (jaunveidojamaja novada kopuma 4,8%) un baltkrievi (1,5%). Kandavas
novada batiska ir arT romu (Ciganu) kopiena (1,1% iedzivotaju kopskaita), bet Jaunpils novada
lietuvieSu kopiena (1,6%).

Tabula 3:ledzivotgju ipatsvars dalijuma péc tautibas 2020.g.

Latviia Tukuma Kandavas Engures Jaunpils
) novads novads novads novads
Pavisam 100,0 100,0 100,0 ‘ 100,0 100,0
LatvieSi 62,5 86,1 92,3 ‘ 88,1 93,7
Romi (Cigani) 0,3 0,6 1,1 ‘ 0,0 0,1
Baltkrievi 3,1 2,0 1,4 ‘ 1,2 1,4
Igauni 0,1 0,1 0,0 00 0,0
Krievi 247 7,6 24 | 7,2 2,0
Lietuviesi 1,1 0,9 0,7 ‘ 0,4 1,6
Poli 2,0 0,8 07 | o7 0,3
Ukraini 2,3 1,1 0,7 ‘ 1,1 0,4
Vaciesi 0,1 0,1 0,1 o oa 0,0
Cita_s Eauthas, ieskaitot neizvélétu un 38 0,7 0,6 ‘ 12 05
nezindmu

Dzimuso skaits

Vidéji gada jaunveidojamaja novada piedzimst 513 bérnu. Pédéjo 6 gadu laika nav vérojamas
izteiktas samazinajuma vai pieauguma tendences (iznémums ir Engures novads, kur statistiski
novérojama pieauguma tendence). 68% no visiem jaundzimusSajiem ir Tukuma novada
deklarétie, 15% — Kandavas novada. Jaunpils novada piedzimst tikai 4% no kopéja
jaunveidojamaja novada dzimuso skaita.
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Grafiks 3: Dzimuso skaits (cilv., RAIM, PMLP, 2020.g. dati - CSP)
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m Jaunpils novads 32 30 23 23 20 23 14
m Engures novads 54 65 64 56 70 64 78
m Kandavas novads 77 93 83 73 60 75 69
m Tukuma novads 372 359 368 321 323 351 305

Bérnu un jauniesu skaits

2020. gada sakuma jaunveidojamaja novada kopuma ir 9314 nepilngadigu personu un 6091
jaunietis vecuma no 13 Iidz 25 gadiem®. Bérnu kopskaits pédéjo 7 gadu laika nav batiski
mainijies, savukart jaunieSu skaits ir samazinadjies par 26%. Visbitiskak jaunieSu skaits krities
Jaunpils novada, kur samazinajums sastada 38%. SalidzinoSi vismazak — par 23% — jaunieSu

skaits sarucis Tukuma novada.

ArT bérnu skaita izmainas novadu griezuma ir izteiktas at3kiribas. Ja Tukuma novada un Engures
novada bérnu skaits ir pat nedaudz palielingjies (attiecigi +1% un +6%), tad Jaunpils novada tas
ir krities par 14%, bet Kandavas novada — pat 19%.

Salidzinot ar Latvijas kopégjiem radrtajiem, jaunveidojama novada raditaji ir sliktaki. Ja Latvija
kopuma laika perioda no 2014.gada ldz 2020.gadam nepilngadigo personu skaits ir palielingjies
par 3%, tad jaunveidojamaja novada — samazindjies par 3% (jaunieSu mérkgrupa attiecigie
raditaji ir attiecigi -20% un -26%).

No kopéja iedzivotaju skaita nepilngadigas personas jaunveidojamaja novada veido 19% (un Sos
Tpatsvars nav mainijies péd&jo 7 gadu laika), bet jauniedi 13% (samazindjums no 16%
2014.gada).

3 Jaunie$a vecums atbilstosi Jaunatnes likumam: https:/likumi.lv/ta/id/175920
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Grafiks 4: Nepilngadigo (0-18) skaits (pers., CSP)
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KOPA 9611 9535 9451 9426 9336 9316 9314
m Jaunpils novads 489 482 479 461 443 428 419
m Engures novads 1204 1180 1190 1204 1196 1241 1273
mKandavas novads 1810 1727 1636 1597 1559 1491 1468
m Tukuma novads 6 108 6 146 6 146 6 164 6138 6 156 6 154
Grafiks 5: JaunieSu (13-25) skaits (pers., CSP)
8 204 7 865
8 000 7 450
6878
6494 6223 6 091
6 000 ] —
4000
2000
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
KOPA 8204 7 865 7 450 6878 6 494 6223 6 091
= Jaunpils novads 477 447 409 369 353 316 297
mEngures novads 1119 1065 1015 925 839 787 791
m Kandavas novads 1611 1504 1440 1332 1267 1205 1137
m Tukuma novads 4997 4849 4 586 4252 4035 3915 3 866

ledzivotaju skaita izmainu iemesli

Pédéjo 10 gadu laika iedzivotaju sastavs jaunveidojamaja novada mainijies par aptuveni 1/3.
70% no iedzivotdjiem, kuri Seit dzivoja 2011.gada, dzivo arT 2020.gada. Aptuveni 14%-15%
Kandavas, Engures un Jaunpils novadu 2011.gada iedzivotaju ir parcélusies uz citu teritoriju
Latvija (janem véra, ka tas var bat arT jebkur$ cits no minétajiem novadiem!). Tukuma novada

10% no 2011.gada iedzivotajiem parcélusies uz citurieni Latvija. Tai pat laikd no Tukuma lielaks
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iedzivotaju Tpatsvars parcélies uz arzemém (7% no 2011.gada iedzivotajiem Sobrid dzivo
arvalstis). Pargjos novados $adu iedzivotaju Tpatsvars ir 4%-5%. lespéjams, ka paréjo novadu
iedzivotaju uz arzemém biezak devusies jau pirms 2011.gada.

Mirstiba visbutiskak iedzivotaju skaitu ietekméjusi Engures novada — samazinajums par 15%
attieciba pret iedzivotaju skaitu 2011.gada. Tai pat laika Engure spé€jusi izteikti lielaka apmeéra
piesaistit iedzivotajus no citurienes Latvija — no 2020.gada iedzivotdjiem 19% ir tadu, kuri
2011.gada dzivojusi citur Latvija. Paréjiem novadiem $adu iedzivotaju Tpatsvars ir 8%-11%.
Reemigracijas konteksta janorada — emigracija uz arvalstim bijusi lieldka neka reemigracija no
arvalstim visos novados.

Tabula 4.ledzivotaju skaita izmainu iemesli 01.03.2011. --> 01.01.2020. (skaits, CSP)

Piezime: salidzinats iedzivotaju sastavs konkrétajos noraditajos laika periodos, nevis visa
perioda kopuma! Skatit piezimes zem tabulas.

Tukuma | Kandavas | Engures Jaunpils
novads novads novads novads

Dzivo taja pas$a teritorija 21946 6163 5050 1693
Samazinajums, tai skaita 8668 2722 2525 757

Parcélies uz citu teritoriju Latvija 3071 1201 1069 376

Parcélies uz arzemém 2186 461 308 92
Miris 3411 1060 1148

Pieaugums, tai skaita 5658 1391 2066

Parcélies no citas teritorijas Latvija 2282 639 1355

leradies no arzemém 448 127 132

Dzimis 2928 625 579

Tabula 4. ledzivotaju skaita izmainu iemesli 01.03.2011. --> 01.01.2020. (%, CSP)
Piezime: salidzinats iedzivotaju sastavs konkrétajos noraditajos laika periodos, nevis visa
perioda kopuma! Skatit piezimes zem tabulas.

Tukuma | Kandavas | Engures Jaunpils
novads novads novads novads

Dzivo taja pasa teritorija 72 69 67 69

Samazinajums

Parcélies uz citu teritoriju Latvija

Parcélies uz arzemém

Miris

Pieaugums

Parcélies no citas teritorijas Latvija

leradies no arzeméem

Dzimis
Dzivo taja pasa teritorija: Perioda beigas faktiska dzivesvieta ir taja pasa teritorija, kur perioda sakuma. Relativie raditaji doti pret
iedzivotaju skaitu perioda sakuma.

Parcélies uz citu teritoriju Latvija: Perioda sakuma faktiska dzivesvieta ir noraditaja teritorija, perioda beigas - cita teritorija Latvija.
Relativie raditaji doti pret iedzivotaju skaitu perioda sakuma.

Parcélies uz arzemém: Perioda sakuma faktiska dzivesvieta ir noraditaja teritorija, perioda beigas vairs neuzturas Latvija. Relativie
raditaji doti pret iedzivotaju skaitu perioda sakuma.

Miris: Perioda sakuma faktiska dzivesvieta ir noraditaja teritorija, perioda beigas persona mirusi. Relativie raditaji doti pret iedzivotaju
skaitu perioda sakuma.

Parcélies no citas teritorijas Latvija: Perioda beigas faktiska dzivesvieta ir noraditaja teritorija, perioda sakuma - cita teritorija Latvija.
Relativie raditaji doti pret iedzivotaju skaitu perioda beigas.
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leradies no arzemém: Perioda beigas faktiskd dzivesvieta ir noraditaja teritorija, perioda sakuma faktiska dzivesvieta bija arpus

Latvijas. Relativie raditaji doti pret iedzivotaju skaitu perioda beigas.
Dzimis: Perioda beigas faktiska dzivesvieta ir noraditaja teritorija, dzimis péc perioda sadkuma. Persona var bat dzimusi gan Latvija,

gan arzemés. Relativie raditaji doti pret iedzivotaju skaitu perioda beigas.
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MAJSAIMNIECIBU UN GIMENU RAKSTUROJUMS

Majsaimniecibu un gimenu skaits

Jaunveidojamaja novada 2020.gada kopa ir 17,3 tk majsaimniecibu (privato majoklu), 11,0 tk no
tiem — Tukuma novada.

2019.gada jaunveidojamaja novada kopa bija 12063 gimenes — majsaimniecibas, kuras kopa
dzivo vismaz 2 personas. Lielaka dala no tam ir 2 vai 3 personu gimenes.

Majsaimniecibu vidgjais lielums pédéjo tris gadu laika ir pakapeniski samazinajies — 2020.gada
Jaunpils novada tas ir 2,8 personas, Engures novada 2,7 personas, Kandavas novada 2,6

personas un Tukuma novada 2,5 personas.
Grafiks 6.Majsaimniecibu kopéjais skaits (tikst., CSP)

Piezime: majsaimnieciba — privatie majokli, viens majoklis = viena majsaimnieciba.
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Grafiks 7. Gimenu kopéjais skaits 2019.gada (CSP)
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Piezime: par gimeni uzskata divas vai vairak viena majoklt dzivojo$as personas (arT neregistrétu kopdzivi un vientulos vecakus ar
bérniem).

Grafiks 8. Gimenu skaits péc personu skaita tajas (CSP)

Piezime: par gimeni uzskata divas vai vairak viena méajoklt dzivojoSas personas (arf neregistrétu kopdzivi un vientulos vecakus ar
bérniem).
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Grafiks 9. Majsaimniecibas vidéjais lielums (pers., CSP)
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e Jaunpils novads 2,9 2,8 2,8
e Engures novads 2,7 2,7 2,7
e Kandavas novads 2,8 2,7 2,6
e Tukuma novads 2,6 2,5 2,5

Piezime: majsaimnieciba — privatie majokli, viens majoklis = viena majsaimnieciba.

Gimenu veida raksturojums

No 12063 gimeném 6383 ir gimenes, kuras ir bérni Ildz 25.g.v. un 5244 — ar bérniem Iidz 18 g.v.
3916 ir precétu paru gimenes, 1065 — neregistréta kopdzivé esosas, bet 2864 — vientulo vecaku
gimenes (2367 vientulas mates, 497 vientulie tévi).

Grafiks 10. Gimenu skaits péc gimenes veida 2019.gada jaunveidojamaja novada kopa (1) (CSP)
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Piezime: par gimeni uzskata divas vai vairak viena majoklt dzivojoSas personas (arT neregistrétu kopdzivi un vientulos vecakus ar
bérniem).
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Grafiks 11. Gimenu skaits péc gimenes veida 2019.gada jaunveidojamaja novada kopa (2) (CSP)
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Piezime: par gimeni uzskata divas vai vairak viena majoklt dzivojoSas personas (arT neregistrétu kopdzivi un vientulos vecakus ar
bérniem).

Grafiks 12. Gimenu skaits péc gimenes veida 2019.gada (CSP)

Piezime: par gimeni uzskata divas vai vairak viena majoklt dzivojoSas personas (arT neregistrétu kopdzivi un vientulos vecakus ar
bérniem).
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bérni

Noslégto un Skirto laulibu skaits un visparigie koeficienti
Jaunveidojamaja novada kopuma tiek noslégtas vidéji 300 laulibas gada, un Skirtas vidégji 120
laulibas gada. Pédéjo 6 gadu laika perioda visparigie noslégto un Skirto laultbu koeficienti nav

batiski mainijusies.
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Noslégto laulibu koeficienti rada, ka Tukuma laulibas tiek slégtas retak neka Latvija kopuma,
kamér Kandavas un Jaunpils novados — izteikti vairak. ArT Skirto laultbu visparigais koeficients

liecina, ka Jaunpilt un Kandava laulibas tiek Skirtas izteikti retak neka Latvija kopuma.

Grafiks 14. Noslégto laulibu skaits (CSP)
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m Jaunpils novads 14 12 14 17 23 22
mEngures novads 51 37 49 56 54 57
m Kandavas novads 50 58 55 64 48 70
m Tukuma novads 168 191 204 197 168 168

Grafiks 13. Skirto laulibu skaits (CSP)
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= Jaunpils novads 5 6 9 9 3 2
mEngures novads 28 14 21 28 21 20
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m Tukuma novads 95 67 75 95 81 85

Tabula 5. Noslégto un Skirto laulibu visparigais koeficients (uz 1000 iedzivotaju, CSP)

Tukuma Kandavas | Engures [Ualinpils Tukuma Kandavas | Engures [WaURPIlS

Latvija
. novads novads novads novads novads novads novads novads
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2014 6,3
2015 6,9
2016 6,6
2017 6,8
2018 6,8
2019 6,7
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GIMENU AR BERNIEM SITUACIJA UN VAJADZIBAS

Ekonomiska situacija

Pieejamie statistikas dati liecina, ka atseviSskas gimenes saskaras ar batiskam sociali
ekonomiskam problémam. Jaunaja novada kopuma ir 330 majsaimniecibas, kuras atzistamas
par tricigdm vai maznodro$inatam, pie tam lielaka dala no tam ir nepilnas gimenes ar bérniem.
lendkumu testéto socialas palidzibas pabalstu sanem 250 gimenes ar bérniem, no kuram 23
gimeneés nav nevienas darbspéjigas personas.

Ka bezdarbnieki jaunaja novada kopuma registréti 111 jauniesi, vél 54 jauniesi iesaistiti projekta
“Proti un dari” (jaunieSi vecuma no 15 Iidz 29 gadiem (ieskaitot), kuri nemacas, nestrada,
neapgust arodu un nav registréti Nodarbinatibas valsts agenttra ka bezdarbnieki).

Sie dazadie raditaji liecina, ka kopuma vismaz 330 gimenu jeb aptuveni 6,5 % visu novada
gimenu ar bérniem atrodas riska situacija ekonomiskas situacijas dél. Materialas gratibas
negativi ietekmé gimenes ar bérniem ikdienas dzivi, tai skaitd iesp&jas pilnvértigi piedalities
kultdras un socidlaja dzive, sanemt nepiecieSamos veselibas un cita veida maksas
pakalpojumus, ka arT nodrosinat savas un bérnu pamatvajadzibas ka kvalitativa partika, majoklis

un transports.

Tabula 6. Gimenu ar bérniem ekonomiska situacija, salidzinati 2019.un 2015.gads (skaits, paSvaldibu sniegta
informacija (tabula noradits, ja izmantots cits datu avots

. KOPA,
Tukums Jaunpils Engure Kandava 2019

Tracigas majsaimniecibas 103 12 5 36 238

Trdcigo majsaimniecibu Tpatsvars no visam 0.9 0.1 0.2 1.3 0.6
majsaimniecibam ’ ’ ’ ’ y

No tam — nepilnas gimenes ar 1-2- bérnu 38 20 63

Nepilnas gimenes ar 3 un vairak bérniem 24 6 33

Pilnas gimenes ar 1-2 bérnu 16 8 26

Pilnas gimenes ar 3 un vairak bérniem 25 2 34

Maznodro$inatas majsaimniecibas 66 92

No tam — nepilnas gimenes ar 1-2- bérnu 31 44

Nepilnas gimenes ar 3 un vairak bérniem 15 18

Pilnas gimenes ar 1-2 bérnu 11 14

Pilnas gimenes ar 3 un vairak bérniem 9 16

lenakumu testéto pasvaldibas socialas
palidzibas pabalstu sanéméji: Gimene, kura ir
bérni un viena vai vairakas pilngadigas
darbspéjigas personas

Gimenes

Personas gimenés

lenakumu testéto pasvaldibas socialas
palidzibas pabalstu sanéméji: Gimene, kura ir
bérni un nav nevienas pilngadigas
darbspéjigas personas
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Gimenes

Personas gimenés

Projekta Proti un dari iesaistito jaunieSu skaits

JaunieSu (15-24) bezdarbnieku skaits (NVA)

Sociala situacija

Jaunaja novada kopuma 197 gimenes sanem piemaksu pie gimenes valsts pabalsta par bérnu
ar invaliditati un 46 gimenes sanem bérna ar invaliditati kopSanas pabalstu. Oficiala statistika
liecina, ka jaunaja novada ir 217 uzskaité eso8as personas-bérni ar invaliditati (lielaka dala no
tiem Tukuma pilséta, salidzinoSi daudz art Kandavas novada).

Kopuma 253 bérni atrodas arpusgimenes apripé, lielaka dala no tiem aizbildniba. Institlcijas
ievietoti 19 bérni, bet audzugimenés 61.

Padvaldibu socialo dienestu redzesloka atrodas kopuma 752 bérni, kas dzivo sociala riska
gimenés un tas veido 8,1% no visiem jauna novada bérniem (Kandavas novada S$is raditajs ir
izteikti augsts — 12,5%). Bez tam jaatzimé, ka novada puse visu gimenu ar bérniem lidz 18 g.v.
ir viena vecaka gimenes (5244 — ar bérniem I1dz 18 g.v. un 2864 — vientulo vecaku gimenes (2367
vientulas mates, 497 vientulie tévi)), kas uzliek papildus socialo, ekonomisko un psihologisko
slogu vecakam un bérniem, ka to apliecina izglitibas jomas profesionalu pieredze. Ja salidzina
sociala riska gimenés dzivojo$o bérnu skaitu ar 2015. gadu, redzams, ka $§adu bérnu skaits 2019.
gada ir pieaudzis un Tpatsvars no kopéja bérnu skaita novada sastada 8,1 % (2015.gada — 6,6,%).
lesp&jams, ka pieaugums ir tadél, ka Sobrid gimenes ar bérniem var sanemt daudz plasaku tam
nepiecieSamo psihosocialo atbalstu un pakalpojumus, kad pieméram, psihologa konsultacijas,
tadé| gimenes ir ieinteresétas sadarbibai ar socialo dienestu un vérsas taja péc savas iniciativas
péc atbalsta. Par to liecina intervijas ar vecakiem, kas audzina bérnus ar invaliditati, jo, ka stasta
vecaki, pirms deinstitucionalizacijas projekta uzsakSanas So gimenu vienigais saskarsmes
punkts ar socialo dienestu bija socialo pabalstu sanem$ana, savukart sakoties projektam,
gimenes labprat izmanto arT sociala dienesta piedavatos atbalsta pakalpojumus.

Diemzel nav pieejami precizi statistiskie dati par dazadiem riska faktoriem, kas negativi ietekmé
bérnu un jaunieSu socidlo situaciju pasvaldibu [imen1. Ta pieméram, nav precizu datu par
nepilngadigo personu izdaritajiem parkapumiem, tostarp noziedzigiem nodarijumiem,
administrativajiem parkapumiem, t.sk. narkotisko vielu vai alkohola lietoSanu vai glabasanu.
Tapat nav datu par vardarbibas gadijumiem gimenés ar bérniem, jo Iidz $im $ada informacija ne
no valsts, ne pasvaldibu policijas puses nav tikusi apkopota. Nav ieglstami arT dati novadu
griezuma par abortiem, kas izdariti nepilngadigajam meiteném un $adi dati pieejami tikai valsts
méroga. Kopuma var teikt, ka datos redzama informacija tikai dalé&ji atspogulo situaciju, jo iztrokst
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precizi statistiskie dati atsevisko riska faktoru izplatibu bérnu, jaunieSu un gimenu starpa

konkrétaja pasvaldiba.

Tabula 7. Bérnu veseliba un sociala situacija 2019.g. (skaits, pasvaldibu sniegta informacija (tabula noradits, ja

izmantots cits datu avots))
Piezime: ar “?” apziméti raditaji, kuri nav bijusi pieejami uz zinojuma sagatavo$anas bridi.

Tukums | Jaunpils Engure Kandava ch(;::!f
Uzskaité eso$o personu-bérnu ar invaliditati
skaits (VDEAVK) 148 13 18 40 217
Piemaksa pie gimenes valsts pabalsta par bérnu
ar invaliditati (pabalstu sanémaju skaits, VSAA) 1 E s v e
Bérna ar invaliditati kopSanas pabalsts (pabalstu
sanéméju skaits, VSAA) = E & i -

Bérni sociala riska gimenés (kuras ir SD
i 32
redzesloka)

Tpatsvars no visiem bérmiem

Bérnu skaits arpusgimenes apripé

Aizbildniba

AudZugimené

Institdcija

Nepilngadigo parkapumi:

noziedzigi nodarijumi (kriminallietas)

administrativie parkapumi

Narkotisko vielu lietoSana, atraSanas narkotisko
vielu iespaida

Alkohola lietoSana, glabasana, atrasanas
alkohola reibuma

Bérnu, jaunie$u mirstiba (0-24)

0-14 gadi

15-19 gadi

20-24 gadi

Nepilngadigas maminas (15-17 g)

Intervijas un fokusgrupu diskusijas ar jaunieSiem, vecakiem, profesionaliem iezimétas

problémas:

e Ka aktuala probléma, ko iezimé&ja vecaki, kuri audzina bérnu ar specialdm vajadzibam, ir

specialistu vai pakalpojumu pieejamibas trikums k& ari vienas, mediciniski kompetentas
personas atbalsts, “gadijuma parraudziba”, kas Sobrid trikst. Vecaki aktualizéja art
izdegSanas riskus.

e Socialas un izglitibas jomas profesionali akcentéja preventivu un psihosociala atbalsta

pakalpojumu trikumu bérnam pietuvinata vide (skola, veselibas apriipes specialisti), ka
ar1 sektoru sadarbibas triikums starp socialas, izglitibas un veselibas jomam.
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“Més vedam bérnu tur, kur més pasi atrodam un domajam, kas varétu bat noderigs. Bet mums nav neviena, kas
teiktu, kas teiktu -man liekas, Sobrid varétu vairak palidzét tas specialists un nostradat tas. Jo gimenes arsts - no vina
vispar esam sanémusu tikai nosodijumu par to, ka var bérmu barot tikai ar kartupeliem”. /Mamma ar 2 bérniem, viens

ar specialam vajadzibam, Tukuma novads.

*kkk

“Man liekas, ka Siem bérniem, kuri ir smagi un kuri jacila, batu normali kautka kursveidigi mammam fizioterapiju
piedavat. Nu kaut vai par samazinatu maksu, jo mammas jau ir tas, kas rapéjas par tiem bérniem. Jo cik ilgi es
varésu-mana mugura jau ta ir...”/ Mamma ar bérnu ar specialam vajadzibam, Kandavas novads

*kkk

“Mana raize, domajot par savu bérnu, ir, ka nav dienas centra. Tapéc més tagad domajam, kura pilséta dzivot, lai
mums batu értak , lai bErnam bdtu értak. Pieméram Kandava més nakotnes iespéjas nesaskatam, jo vai nu to bérnu
nav tik daudz, vai nav uznémigu cilvéku, kas varétu par to domat”. / Daudzbérnu mamma, viens ar specialam
vajadzibam, Kandavas novads)

*kkk

“Lidz §im es vienmér pati esmu cinijusies, gaju un meklgju, kas bérnam labak. Naudas zinpa tas bija ta, ka lai
apmaksatu osteopatu un citus specialistus, més némam kreditu. Tagad tie pédéjie 2 gadi projekta tiesam ir bijusi
vieglaki, no sociala dienesta ir nakusi liela palidziba. Masazas un osteopats mums pa saviem lidzekliem jaapmaksa,
bet paréjos pakalpojumus més sanemam projekta (deinstitucionalizacijas). Saja projekta més ari izmantojam
psihologu, jo pusaudZa vecums bija loti smags periods. Ari es varéju izmantot psihologu”. /3 bérnu mamma, viens ar
specialam vajadzibam, Tukuma novads

*kkk

Ertak bérnam batu iet pie skolas psihologa, jo vins nevar izstaigat citur, bet skola saka, ka tas ir uz macibu procesu,
kautko izvértét, uz atgadném utml. lietam”. /Socialas jomas specialiste, Tukuma novads.

*kkk

“Bditu labi, ja ta informacija no skolas, gimenes arstiem atnaktu savlaicigak. Tad kad ir pavisam traki, tad mums ta
informacijas atnak. Bet pieredzes ir dazadas, |oti atkarigs no izglitibas iestades, no personala”. /Socialas jomas

cnanridlicta Tiilciima navade)

VECAKU APMIERINATIBA AR:

Vecaku tielsaistes aptauja par daZadiem a
dzives kvalitates aspektiem, n=285

JAUNIESU APMIERINATIBA AR:

Jauniedu vecuma no 12.g. tielsaistes aptauja par
daladiem dzives kvalitates aspektiem, n=273

46%

Psihologisko un sociilo Materidlo atbalstu un

atbalstu ( psihologs, sociilo aizsardzibu
socialais darbinieks v.c. (paivaldibu pabalsti
atbalsta pakalpojumi) vecakiem, bérniem)

Psihologisko un soclilo Veselibas apripi
atbalstu ( psihologs, (datidv speciilistu
sociilais darbinieks, pieejamiba, ka piem.
jauniefu mentors u.c. gimenes arsts, zobarsts,

atbalsta pakalpojumi) utml.)
Informacijas pieejamibu Bérnu pieskatifanas
par atbalstu, pakalpojumi (bérnudarzi
pakalpojumiem, un/vai auklites)
konsulticijam gimeném ar
bérniem
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Formala izglitiba

Izvértejot statistiskos datus, redzams, ka bérnu skaits skolas ir nedaudz krities, salidzinot ar 2015.
gadu, savukart pieaudzis bérnu skaits pirmskola. Salidzinot ar 2015. gadu, priekslaicigi macibas
partraukuso bérnu skaits apvienotaja novada ir pieaudzis, tacu kopuma aizvien nebdatisks, rékinot
uz kopéjo skolnieku skaitu. Tai pat laika projekta "Pumpurs", kas vérsts uz priekSlaicigas macibu
partraukSanas novérsanu, iesaistiti kopuma 313 jauniesSi jaunaja novada.

Ka liecina dati, novada ir 454 bérni jeb 6,1 % no visiem izglitojamajiem, kuriem nepiecieSams
individualais izglitibas programmas apguves plans un attiecigi papildus atbalsts. Batiski vairak
Sadi plani tikusSi izstradati Jaunpils novada - 14,2 %, savukart Kandavas novada uz pusi mazak
ka paréjos novados — 3,3 %. Ja salidzindm 8o skaitu ar bérnu skaitu, kuriem ir piesSkirta
invaliditate, tad redzam, ka vairak ka puse, t.i. 148 no kopuma 217 bérniem ar invaliditati dzivo

Tukuma novada un tikai aptuveni 5 % dzivo Jaunpils novada.

Skolénu skaits, kuriem rekomendéta speciala izglitibas programma, 2019. gada bija 152,
savukart izglitibas iestdzu skaits, kuras ir licencétas specialas izglitibas programmas novada ir
kopuma 33. Tas liecina, ka vismaz skaitliski ir nodro8inatas pietiekami pladas iespéjas bérniem
sanemt ieklaujoSo izglitibu savad novada. Precizakiem secindjumiem gan bdtu nepiecieSama
detalizétaka izpéte, vai izglitibas iestadés licencétas specialas programmas atbilst skoléniem

rekomendétajam specialas izglitibas programmam.

Tabula 8. Formala izglitiba 2019.g. (pasvaldibu sniegta informacija (tabulad noradits, ja izmantots cits datu avots

KOPA
Tukums [Jaunpils Engure  Kandava

2019
Bérnu skaits pirmsskola (ar privato PIl) 1505 75 289 345 2214
Bérnu skaits skola 3432 660 946 5280
Izstradato ) individualas _ingTthas programmas  |REA¥A 45 65 43 454
apguves planu (IIPAP) skaits
Izstradatie individualds izglitibas programmas
apguves plani (IIPAP) % no bérnu skaitu pirmsskola [RKEZ 14,2% 6,8% 3,3% 6,1%
un skola
Skolénu, kuriem rekomendéta speciala programma
(pedagogiski-mediciniskds komisijas atzinums par 152
specialam vajadzibam), skaits
Izglitibas iestazu skaits, kuras licencétas specialas 33

izglitibas programmas

Pirmsskola 15

Pamatskola 18

Vidusskola

Cits (piem. Arodskola)

Izghtibas  iestdzu  skaits, kurds licencétas
Pedagogiskas korekcijas programmas

Izglitibas iestdZu skaits, kuras licencétas Socialas
korekcijas izglitibas programmas

Izglitibas iestazu skaits, kuras licencétas Visparéjas
vidéjas izglitibas izlidzino$as programmas
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Skolénu skaits, kuri macas Majmaciba

Skolénu skaits, kuri macas Majas apmaciba (pamata
mediciniska indikacija)

Izglitibas iestazu skaits, kuras licencétas Talmacibas
programmas

Priekslaicigi macibas pametuSo skaits (kumuléts
skaits uz 31.maiju)

PUMPURS dalibnieku skaits

Intervijas un fokusa grupu diskusijas ar jaunieSiem, vecakiem, profesionaliem iezimétas

problémas:

Lielaka dala sarunas iesaistito jaunieSu pieminéja, ka skola tikusi apcelti, izsmieti, tika art
izcelta “kodéto” bernu tematika, sakot, ka Sie bérni |oti bieZi ir apsmieSanas un apcelSanas
upuri skola. Kopuma savstarpgja izsmieSana tika uztverta k& norma, sakot, ka tam
“vienkarsi jaiziet cauri’;

Vecaki galvenokart aktualizéja problémas ar ieklaujoso izglitibu — gan bérnudarzos, gan
skolas, ko akcentéja arT socialas un izglitibas jomas profesionali — gan vides pieejamibas,
gan specialistu trdkuma dél. Tika akcentéta vajadziba péc papildus atbalsta specialistiem
(socialie pedagogi, psihologi) bérnudarzos darbam ar mazajiem bérniem (no 1.5 g.v.) un
vinu gimeném;

Izgltibas jomas profesionali ka problému aktualiz€ja lield gimenu SkirSanas gadijumu

skaita ietekme uz bérnu emocionalo stavokli un nepiecieSamiba péc psihologiska
atbalsta;

Ka problému socidlas jomas profesiondli izcéla bérnu, novélota bérna vajadzibu

diagnosticéSana izghtibas iestddés un nepietiekama sadarbiba, komunikacija starp

izglitibas un socialas jomas profesionaliem;
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“Mazakajas klasés mani apcéla dé| apgérba un dé| citam lietam, mani izsméja. Es pie sevis to turéju un nevienam to
nestastiju. Un kad man viss bija apnicis, es vienkarsi saku staigat prom no skolas. Ta ka, jebkura stundas laika es
vienkarsi savacu savas mantas un gaju prom, jo man apnika, ka mani apcéla”. /meitene, 16.9., Kandavas novads

*kkk

“Ar to apcelsanu, tas notiek parasti ar tiem "kodétajiem” bérniem misu skola, jo tie ir loti daudz un tad ipasi mazakas
klasités. Vinus parasti vienmér apcel un izsmej biezi.” / meitene, 15.9., Tukuma novads

*kkk

“Bérnudarza mas piecie$ - es jau vinus saprotu- viniem resurss ir tik, cik ir. Bet grib€Sana ari tur mazliet mana
skatijuma nav. Tatad ari bérnudarzs mums isti nav resurss. Un kas tad vél paliek - neviena cita jau nav! Neviena
organizacija nav, neviena tada biedriba”. /mamma ar 2 bérniem, 1 ar specialam vajadzibam, Tukuma novads

*kkk

“Manam bérnam ir Dauna sindroms un Kandava nepiedava tadam bérnam pat izglitibu pat bérnudarza limeni. Kadu
bridi tapéc més bijam Tukuma novada, ko kadreiz Kandava nebija tas Montesori, bija tikai logopéds. Un ja pa gadu
var sanemt 10 reizes, tas nekas nav. Tapéc, lai es tiktu specialaja bérnudarza, man bija japierakstas Tukuma, lai
bérns vispar tiktu. Vissapigak bija tas, ka Kandava nevar nodroSinat un Tukums nenem”. /daudzbérnu mamma, 1
bérns ar specialam vajadzibam, Kandavas novads

*k Kk

“Mums nav tadu bérnu novada un tadiem bdtu tomér domatas specialas skolas. Jo mums ari nav tadu specialistu, lai
skolas vinus uzpnemtu. Tad vajadzigs noteikti asistents, bet jau no valsts noteiktais ,ja vinam bas jau tadas
problémas. Bet mums novada nav neviena skola tadu. Mums ari isteniba skolas ir celtas [oti sen. Nu ja, mums nav
vide pielagota Siem bérniem ar kustibu traucéjumiem, ar ratin krésliem, vai lifti un viss paréjais”. /lzglitibas jomas
specialiste, Kandavas novads

*kkk

Jo tad, kad atnak uz skolu, tas viss jau ir ielaists un Sie vecaki ar bérniem nenodarbojas, bet meklé tikai risingjumu,
lai ar bérnu strada visi citi, tikai ne pati gimene. Gimene bieZi pati nesaprot, ko ar $o bérninu majas darit un tikai
aizstumj uz bérnudarzu’. /izglitibas jomas darbiniece, Tukuma novads

*kkk

“Bérnins dzivo kautkur laukos, vinam jabrauc uz to specialo izglitibas iestadi. Ja vins grib, lai vinam apmaksa cela
naudu, vinam jadzivo internata. Més tadus smagnéjus apstaklus $im bérnam ar funkcionaliem traucéjumiem radam’.
/ Socialas jomas specialiste, Tukuma novads

TieSsaistes aptauja jautdjuma par skolu un macibam jaunieSi kopuma novertéjusi pozitivi savu
skolu, skolotajus un skolas vadibu (70 %), tacu uz jautdjumu par to, vai sanem pietiekamu
atbalstu macibas no skolotajiem, jau tikai puse (50 %) atbildéjusi pozitivi. Jautati par tehnisko
aprikojumu, kas nepiecieSams macibam, Tpasi attalinato macibu laika, satraucosi zems skolénu
skaits atbildéjis pozitivi — tikai 18 % jeb mazak ka katrs piektais skolnieks. Pietiekams interneta
sakaru nodro8indjums ir pieejams 58 % skolénu. Liela dala skolénu (36 — 41 %) atbild&jusi, ka
macibas rada stresu un psihologisko spriedzi, savukart gandriz 20 % atzinusi, ka skola starp
vienaudziem bieZi ir konflikti un apsmieSana. Relativi neliela dala (8%) skolénu atbildéjusi, ka
vélétos nomainit skolu.

ArT vecaku lielaka dala (74,3 %) tieSsaistes aptauja pozitivi vértéjusi bérnu iespéjas sanemt
kvalitativu, konkurétspéjigu pamatizglitibu tuvu dzivesvietai sava novada ka ari pozitivi vértéja
bérnu pieskatisanas pakalpojumu (bérnudarzu, auklites) pieejamibu novada (70,4 %).
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JAUNIESU APTAUJA PAR SKOLU:

Jauniesu vecuma no 12.g. tiedsalstes aptauja par dazadiem dzives kvalitates aspektiem, n=273

Kuriem no izteikumiem Tu piekriti?

I 60% I 36%

Sava skola jotos labi Macibas man rada psihclogiske spriedzi

I 70% I 19%

Mana skola skolotaji un skolas vadiba ir  Mana skola starp vienaudziem bieii ir
atsaucigi un ieintereséti, palidz, ja rodas konflikti, apsmiesana
tada vajadziba

38% I 8%

Macibu vielas apguve man nerada Es labprat nomainitu skolu

grutibas

I 18% I 58%

Man ir nepieciesamajs tehniskais Man ir stabils, pietiekami jaudigs
aprikojums (dators, planiete interneta piesiegums
I 50% I 41%

Sanemu pietiekamu atbalstu no Attalinatas macibas rada man lielu stresu
skolotajiem, lai apgitu macibu vielu un man ir groti apguot vielu

Interesu izglitiba, kvalitativa briva laika pavadiSana un karjeras iespéjas

Ka liecina pasvaldibu sniegtie statistiskie dati, bérniem un jaunieSiem apvienotaja novada ir
pieejami 380 dazadi pulcini un nodarbibas vairak ka 9 dazados virzienos. Ka skaidroja izglitibas
jomas profesionali, skolénu skaits, kas darbojas pulcinos, loti atSkiras atkariba no gada
ménesiem, tadé| Sis skaitlis netika ieklauts datu tabula. Attieciba uz karjeras iespé&jam, Tukuma
novada pasvaldiba Tsteno dazadus projektus sadarbiba ar viet&jiem uznéméjiem, lai palidzétu
jaunieSiem izvéléties sev interesgjoso karjeras jomu un mudinatu jaunieSus izmantot darba un
karjeras iespéjas sava novada.

Tomeér bitiskaka informacija par bérniem un jaunieSiem piedavato interesu izglitibas, dazadu
briva laika un karjeras iespéju aktivitasu kvalitati un atbilstibu bérnu un jaunieSu interesém tika
iegdta no intervijam, fokusa grupam ar jaunieSiem, vecakiem un socialas un izglitibas jomas

profesionaliem, ka arT no bérnu un vecaku tieSsaistes aptaujas.

Intervijas un fokusa grupu diskusijas ar jaunieSiem, vecakiem, profesionaliem iezimétas

problémas:
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e Praktiski visi fokusa grupas iesaistitie jaunieSi ka probléemu nosauca karjeras attistibas
perspektivas un pelnas iespéju trikumu sava novada;

e Ka vecakiem aktuals jautdjums ieziméjas bérnu, jaunieSu vasaras darba un/vai saturiga
laika pavadiSanas iespéjas vasaras ménesos;

e Vecaki aktualizéja arT nepiecieS8amibu péc amatiera limena sporta, makslas un muzikas
pulciniem, kuros ir mazaka slodze un orientéSanas uz rezultatu;

e Socialas jomas profesionali ka problému aktualizéja atbilstoSu telpu un atbalsta personu

trdkumu sociali nelabvéliga situacija eso$ajiem jaunieSiem.

“"Tu pabeidz 12 klasi un $eit nav ko darit. Seit ir tehnikums, un var tehnikuma apgiit profesiju, pieméram, viesnicas
pakalpojuma eksperts. Bet te jau nav kur stradat. Vinam jaiet uz Jirkalni, uz Kuldigu, uz visadam citam vietam, bet
Kandava Seit nav tas iespéjas. Daudzi muk uz lielpilsétu, uz Rigu, vini péc tam neatgriezas Kandava, vini paliek Riga.
Daudzi ari brauc uz arzemém.« /meitene, 17.g.v., Kandavas novads

*kkk

“Konkréti Kandava ir daudz, kur aiziet un atpasties, dazadi pulcini, ari jaunieSu centrs, bet ja runajam par novadu, tad
Isti nav neka.” / meitene, 16.g.v., Kandavas novads

*kkk

“Vasara bérni paliek pilnigi pasplisma, visa intereSu izglitiba beidzas un bérni klaino. Un tas nav tikai par maniem
bérniem, bet kopuma - vasara ielas ir pilnas, vecaki strada un bérni dara, ko grib”./ mamma ar 2 bérniem, Tukuma
novads

*kkk

“Mums Kandavas novada nav iespéjas pusaudziem, jaunieSiem kautkur stradat un nopelnit naudinu pa vasaras
ménesiem. Neesmu ari neko tadu dzirdéjusi, ka batu Sadas iespéjas. Batu labi, ja paSvaldiba varétu uznemties
koordinéjoSo lomu un apzinat darba devéjus, kas var piedavat jaunieSiem vasaras darbu, jo tas bitu daudz értak,
neka skraidit pie visiem atseviski un jautat, kur kas ir”./daudzbérnu mamma, Kandavas novads

*kkk

“Arpus makslas vai miizikas skolas ir griiti kautko atrast, bet tur jau atkal bérnam jaiet jau no sakuma klasém. Nav Tsti
vietas, kur arf vélaka vecuma var paméginat, vai gribas un patik. Daudzi pulcinu vaditaji ari sava starpa negrib
sadarboties, jo nav iespéjams Sos pulcinus savienot (laika zind) un katrs uzskata savu pulcinu par svarigako”. /

mamma, 2 bérni, Tukuma novads

*kkk

“Visur prasa to rezultatu. Jo vairums So iestazu ir profesionalas skolas, lidz ar to prasa visur rezultatu”/ mamma, 3
bérni, Tukuma novads

*kkk

“‘Mums vajadzétu kautko jaunieSiem no nelabvéligdm gimeném, lai vini varétu atnakt pa dienu, paést, kautko
padarboties, parunaties un kur bitu kads cilvéks, kas vinus uzraudzitu, parrunatu kadas lietas. Citreiz pie mums
atnak tie bérni, viniem jau gribas runat ar to pieauguso. Jo majas tas nenotiek. Pagastos situacija jaunieSiem ir |oti
bédiga. Tur vini tuséjas pa dzivokliem, tad ir klat policija...” / Socialas jomas specialiste, Kandavas novads

Ka parada tieSsaistes aptaujas rezultati, jaunieSi izteikti pozitivi vérté pieejamas intereSu
izglitibas iespéjas, drosibu sava apdzivotaja vieta, aktivas atpitas un sporta iespéjas. Salidzinosi
viskritiskak vértétas prakses un vasaras darba, ka art karjeras konsultaciju iespéjas. Jauzsver,
ka kopuma 35% jaunieSu noverte, ka pieejamas iespé&jas neatbilst vinu interesém, savukart 6%

jauniedu apgalvo, ka pieejamas iespéjas ir par maksu un tadél nevar tas atlauties. Vecaku
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viedoklis kopuma ir ldzigs jaunieSu viedoklim. Vecaki izteikti pozitivi vérté aktivas atpitas un
sporta iespéjas, ka arT neformalas izgltibas iespéjas bérniem I1dz 12 gadu vecumam, bet kritiskak
tiek vértétas neformalas izglitibas iespé&jas jaunieSiem no 13.g.v. un pieauguso talakizglitibas
iesp€jas.

JAUNIESU VERTEJUMS PAR bl s e
SE KOJO glEM ASPEKTIEM : atbilstosas briva laika nodarbes
To jauniedu ipatsvars, kurl savu novadu konkrétaja aspekta (sports, kultiras pasakumi, intereiu izglitiba
verté ar izeili vai labi, n=273 u.tml.) sava novada:

I 38%

Ir pieejamas davdz iespéjas un es tas izmantoju

I 15%

@ lespéjas ir, bet tas ir cita novada

I 35%
Intereiu izglitiba Aktivas atpotas, sporta

fespas Iaspe}us ir, bet neatbilst manam interesém

I 19%

lespéjas ir, bet man neatliek laika hobijiem

P 6%
lespéjas ir, bet tas ir maksas un es (mana gimene)
nevaram atlauties t&s apmakséat

0O,
KultOras un izklaides Prakse, karjeras _ 23 //O

lespéjas konsultacijas, lespéju ir maz \rui/un man par tam nav
jaunieiu darbs vasaras infermacijas

VECAKU VERTEIUMS PAR SEKOJOSIEM ASPEKTIEM :

To vecdku ipatsvars, kurl savu novadu konkrétaja aspekta
vérté ar izeili vai labi, n=2B5

Neformalas izglitibas un Neformalas lzglitibas  Aktivas atpotas, sporta
saturiga briva lailka  wn saturiga briva laika iespéjas
pavadifanas iespéjas  pavadifanas lespéjas
bérnlem lidz 12.g.v. jauniediem no 13.g.v.

Pieauguio Kultdras un izklaides
talakizglitiba (kursi, fespéjas
semindri utml.)
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Majoklis, sabiedriskais transports, drosiba

Statistiskos datus par to, cik gimenu ar bérniem dzivo bez értibam (bez Gdens un kanalizacijas)
un cik gimenu ar bérniem, tostarp ar bé&rniem, kuriem ir noteikta invaliditate, stav rinda uz
dzivojamo platibu, iegdt neizdevas. Ka viens no iemesliem ir tas, ka pasvaldibam ir atskirigi
saistoSie noteikumi attieciba uz to, kuram mérka grupam bdtu sniedzams prioritars atbalsts
attieciba uz dzivojamas platibas pieskirsanu pasvaldibas apsaimniekotajos TpaSumos. Bez tam
pasvaldibas neapkopo datus par to, kads ir majoklu tehniskais stavoklis un értibu pieejamiba

pasvaldibas nekustamajos Tpasumos, kuros dzivo gimenes ar bérniem.

Intervijas un fokusa grupu diskusijas ar vecakiem, profesionaliem iezimétas problémas:

e K& batiskako problému ka vecaki ta socidlas jomas profesiondli fokusa grupas un

intervijas izcéla piemérotu majoklu trukumu un dardzibu, kas ir Tpasi aktuala probléma
daudzbérnu gimeném, gimeném, kuras ir bérns ar specialam vajadzibam un viena vecaku

gimeném.

“"Ta es Sausmigi ilgi karoju, lai kautko... Pasvaldiba jau doma, ka pietiek iedot dzivojamo platibu un tad lai pasSi
labiekarto ...Kaut kadus labakus apstaklus es esmu dabajusi daudzmaz tiem bérniem. Lai var nomazgaties. Nu ta
dzivojama platiba ir par mauz, meitenei nav sava stirisa. (3 bérnu mamma, 1 bérns ar specialam vajadzibam,
Tukuma novads

*kkk

““Més dzivojam 2 istabas, mums ir vajadzigi rati, specialais kréslins, vertikalizators, mums ir vél kadas ierices, kur
més to visu liksim? Jo mums ir paSiem paréjiem kautkur jadzivo. Tas vispar bdtu super sapnis, ja valsts varétu
palidzét ar dzivojamam platibam daudzbérnu gimeném. Jo varétu panemt lielaku platibu, bet ka més nomaksasim?
Jo ariires ir |oti lielas priek$ misu iespéjam”. / daudzbérnu mamma, 1 bérns ar specialam vajadzibam, Kandavas
novads

*kkk

“Vienreiz uzrakstiju uz domi ta ka daudzbérnu mate, pieskirt dzivokli, iestaties rinda. Atnak rinda, bet vini ziniet ,qudri
visu darija. Vini nepazinoja rakstiski, kad pienaca rinda uz dzivokli. Vina nogaidija, kamér tas tricigo statuss beidzas,
tad atnak tik véstule uz majam , vot, ka jas esat noraidita un ta”. /mamma ar 4 bérniem,, Tukuma novads

*kkk

“Ir gimene, kur abi strada, vini sanem nelielas algas un viniem par dzivokli jasamaksa 400 Eur ménesr. Un vini tadél
nokluvusi masu redzesloka, lai sanemtu pabalstu. Un tas pat nav tikai gimenei ar zemiem, bet arf vidéjiem
ienakumiem, jo péc ires un komunalo maksajumu nomaksas, ja vél jabrauc uz darbu un jamaksa transports un
Jjapalaiz bérni skola, viniem nepaliek vairs iztikai. Un to pat nevar nosaukt par socialu problému, jo Sim gimeném
probléma ir zemi algas ienakumi. Un $adu cilvéku. gimenu skaits pieaug, kas strada bet nevar nodro$inat
pamatvajadzibas.’/ Socialas jomas specialiste, Tukuma novads

ArT tieSsaistes aptauja vecaki sniedza |oti kritisku vértéjumu par iesp&jam gimeném ar bérniem
atrast kvalitativu un cenas zina pieejamu majokli sava novada un tikai 8 % noradija, ka majokla

jautdjums nav probléma. Vecdku vértéjums par sabiedriska transporta pieejamibu un droSibu
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novada ir kopuma pozitivs, attiecigi 42 % un 56 % to vértéjusi ka labu vai loti labu, tomér kritiskaks
ka jaunieSu vertéjums, kuri sabiedriska transporta pieejamibas un droSibas situaciju vertéjusi ka

labu vai loti labu, attiecigi 60 % un 69 %.

VECAKU VERTEJUMS PAR SEKOJOSIEM ASPEKTIEM :

To vecaku ipatsvars, kurl savu novadu konkrétajd aspekta
varte ar izeill vai labi, n=285

Sabledrizkals Drodiba (lespéja drodl lespéjas gimenel ar
transports bravkt ar ritenl, bérnlermn atrast
vakaros parvietoties kvalltativu dzivejame
utrml.) platibu par

plenemamu cenu

JAUNIESU VERTEJUMS PAR SEKOJOSIEM ASPEKTIEM :

To jaunieiu Tpatsvars, kuri savu novadu konkrétajsd aspekta

verte ar [zeill val labi, n=273

Sabledriskals Drotiba (lespéja drodl
transports bravkt ar ritenl,
vakaros pérvietoties
ukmil.)
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ESOSAIS PAKALPOJUMU GROZS & RESURSI

Pasvaldibas budzeta izdevumi sociala atbalsta pasakumiem

Pasvaldibu budzeta izdevumi sociala atbalsta pasakumiem novados ir |oti atSkirigi - no 54,69
EUR uz vienu iedzivotaju Jaunpils novada Iidz 18,40 EUR Engures novada. 2019.gada vidéji
jaunveidojamaja novada tie ir 33,91 EUR uz vienu iedzivotaju un kop$ 2014.gada novérojams
pieaugums par 21%. At8kirigas ir arT izmainu tendences katra no novadiem. Tukuma novada Sie
izdevumi ir pieaugusi par 56%, Jaunpils novada par 20%, bet Engures novada - pat par 107%.
Tai pat laikd Kandavas novada Sie izdevumi ir par 31% samazinajusies. Ka redzams tabulas 9
un 10, novadiem ir atSkiriga izdevumu struktiira — Kandavas novada 2019.gada 69% no sociala
atbalsta pasakumu budzeta tika novirziti socialajai palidzibai un tikai 7 % tika izlietoti socialo
pakalpojumu apmaksai, savukart Tukuma novada izdevumu struktdra ir apgriezti proporcionala
— mazaka dala budZeta, t.i. 30 % tika izlietota socialajai palidzibai un 43% socialo pakalpojumu
apmaksai. No ta var secinat, ka novadiem ir atSkirigas pieejas iedzivotaju, tostarp gimenu ar
bérniem atbalstam. Tomér, ka redzams tabulas 10.3 sadala, gimeném pieejamie psihosociala
atbalsta resursi un pakalpojumi ir batiski lielaki ka tas ir novados, kuri dod priekSroku materiala
pabalsta formatam. Seit gan var pienemt, ka izvéles pamata ir situacijas analize, kas liecina, ka
gimenu materialas situacijas uzlabo$anai ir pieSkirama prioritate. Ka ari tas var noradit uz to, ka
padvaldiba pakalpojumu nodro8inaSanai piesaista dazadu fondu Iidzeklus nevis savus budZeta
lTdzek|us.

Grafiks 15. Pasvaldibas budZeta izdevumi sociala atbalsta pasakumiem uz 1 iedzivotaju (EUR, RAIM apr.)
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e Jaunpils novads 45,48 48,58 51,16 52,18 56,70 54,69
e Engures novads 8,89 12,51 12,40 11,67 18,00 18,40
e Kandavas novads 31,47 30,19 20,86 23,34 27,88 21,72
e Tukuma novads 26,17 27,42 28,24 32,67 34,41 40,83

Tabula 9. PaSvaldibas budzeta izdevumu budZeta pozicijas sociala atbalsta pasakumiem uz 1 iedzivotaju

Kods: 41 Kods: Kods: 412 Kods: 413 Kods: 42 Kods: 43
411
Pasvaldibas a Pasvaldibas Pasvaldibas
budzeta
izdevumi sociala no citi atbalsta socialas nodroSinato
sociala palidziba paSvaldibas pasakumi un dienesta socialo
atbalsta budzeta kompensacijas uzturéSanas pakalpojumu
pasakumiem lidzekliem iedzivotajiem izdevumi shiedzéju
apmaksatie institdciju
socialie uzturéSanas
pakalpojumi izdevumi
Engures novads 18,40 6,76 2,07 9,57 16,48 8,53
Jaunpils novads 54,69 20,52 27,19 6,99 34,75 4,05
Kandavas novads 21,72 15,05 1,59 5,09 3,96 68,44
Tukuma novads 40,83 12,16 17,60 11,07 22,21 20,82
Tabula 10. PaSvaldibas budzeta izdevumu budzeta pozicijas sociala atbalsta pasakumiem uz 1 iedzivotaju
Pasvaldibas no ta
budzeta
izdevumi sociala sociala no pasvaldibas citi atbalsta pasakumi un
atbalsta palidziba budzeta lidzekliem kompensacijas
pasakumiem apmaksatie socialie iedzivotajiem
pakalpojumi
Engures novads 100 37 11 52
Jaunpils novads 100 38 50 13
Kandavas novads 100 69 7 23
Tukuma novads 100 30 43 27
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Materialais atbalsts gimeném ar bérniem un jauniesiem

Izvertéjot pasvaldibu saistoSos normativus, kas regulé materialda vai cita veida atbalsta un
pakalpojumu pieskir§anas nosacijumus un apmérus gimeném ar bérniem vai jaunieSiem uz 2020.
gadu, var konstatét, ka starp novadiem pastav batiskas atSkiribas, gan attieciba uz pabalstu
pieSkirSanas nosacijumiem, atbalsta veidiem un apmériem, gan uz pieejamajiem atbalsta
pakalpojumiem gimeném ar bérniem, bérniem un jauniesiem.

Ta pieméram, novadi pieskir atdkirigus pabalstus bérnam piedzimstot. Tukuma novads pieskir
jaundzimu$a bérna apripei 275,00 EUR pabalstu par katru Tukuma novada pasvaldiba deklarétu
jaundzimu$o. Engures novads pieskir par bérna piedzimSanu 400,00 EUR ja viens no vecakiem
deklaréts ilgak par 6 méneSiem un 200,00EUR, ja mazak par 6 méneSiem. Jaunpils novads
izmaksa 100,00 EUR pabalstu par vienu bérnu, savukart Kandavas novads 200,00 EUR, ja abi
vecaki 12 ménesdus bijusi deklaréti padvaldiba un 100,00 EUR, ja tikai viens vecaks deklaréts.
Salidzinot pabalstus gimeném ar bérniem saistiba ar izglitibu, redzamas |oti dazadas novadu
pieejas. Jaunpils novads nodroSina brivpusdienas skoléniem, kas macas citd pasvaldiba.
Kandavas novads nodroSina brivpusdienas visiem pirmsskolas izglitibas iestazu ka art 1.- 4.
skolu klaSu audzekniem. Tukuma novads pieskir édina8anas pabalstu bérniem no tricigam,
maznodrosinatam gimeném, sakot no pirmskolas I1dz 20 gadu vecumam. Papildus édinasanai,
Tukuma novads sniedz materialu atbalstu §imeném, izmaksajot 15 EUR par katru bérnu, ja bérns
apgust 5 -6 gadigo bérnu pirmsskolas izglitibas iestadé un 30 EUR bérnam skolas piederumu
iegadei uzsakot macibas. Engures novada visas Engures novada izglitibas iestaddés pirmsskolas
vecuma bérni 5 - 6 gadu vecuma, ka art skola 1.-9.klases skoléni sanem brivpusdienas, ka art
katram pirmklasniekam, kur$ deklaréts Engures novada, uzsakot macibas, pieskir 50 EUR.
Atskirigi ir arT pabalsti par bérniem arpusgimenes apripé un atlidzibas par aizbildnu
pienakumu veikSanu. Tukuma novads aizbildniem izmaksa 55,00 EUR ménesl, ka arT nosedz
bérna izdevumus par pusdiendm skola Iidz 1.20 EUR un izdevumus par psihologa un citu
specialistu konsultacijam. Engures novads izmaksa aizbildniem 60 EUR ménesi, ka arT apmaksa
bérna pusdienas un specialistu konsultacijas. Jaunpils novads pieskir aizbildnim 30 EUR ménesi,
savukart Kandavas novads 29 EUR ménesl, kas paredzétu bérna apgérba un partikas iegadei.
AudzZugimeném, papildus Ministru kabineta noteiktajiem uztura Ilidzekliem uz bérnu, novadi
sniedz at3kirigu vienreiz&ju atbalstu (TN — 45 EUR, NE - 150 EUR, JN - Iidz 200 EUR, izvértéjot
individuali; KN — 150 EUR), ka arT Tukuma novads izmaksa papildus atlidzibu audzugimenei 25
EUR ménesT, ka arTt maksa 280 EUR bérna uzturam.

At3kiras arT bez vecaku gadibas palikuSa bérna finansiala atbalsta apmeérs péc pilngadibas

sashiegSanas. Engures un Kandavas novads izmaksa pabalstu atbilstoSi Ministru kabineta
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noteiktajam sociala nodroSindjumam, savukart Tukuma un Jaunpils novadi pieskir papildus

finansialu atbalstu, kas ir attiecigi lielaka bérniem ar invaliditati.

AtSkiras arT pa8valdibu noteiktais maksimalais ienémumu limenis, lai iegltu maznodroSinatas
personas statusu. Tukuma, Engures un Jaunpils novados tas ir 258 EUR jeb 60% no minimalas

algas, savukart Kandavas novada tie ir 215 EUR jeb 50% no minimalas algas.

Novados atSkiras arT dzivokla pabalstu aprékinaSanas veidi un summas un finansials atbalsts,
kas tiek sniegts medicinas pakalpojumu apmaksai, tomér Sie abi atbalsta veidi ir piesaistits

trlicigas vai maznodroSinatas personas statusam.

Kopuma var secinat, ka jaunajd novada pabalstu joma pastav batiskas atSkirtbas starp
pasSvaldibam, ko jaunaja Tukuma novada bls nepiecieSams harmonizét, lai neraditu

priekSrocibas vai nediskriminétu kada no pasvaldibas teritorijam dzivojo$as gimenes ar bérniem.

Pieejamais psihosocialais atbalsts

Psihosocialo darbu ar gimeném un bérniem pasvaldibas veic socidlie dienesti, kuros ka
batiskakie resursi ir darbam ar gimeném specializéjusies socialie darbinieki. Jaunaja Tukuma
novada $adu socialo darbinieku skaits, kas strada specifiski ar gimeném, ir 17. Paréjie gimeném
ar bérniem nepiecieSamie pakalpojumi un specialistu konsultacijas, tai skaita, psihologa,
psihoterapeita, ergoterapeita, Montesori, u.tml. parsvara tiek nodroSinatas, pérkot tos no
arpakalpojumu sniedzéjiem, tacu, ka redzams Tabula 12.3, lielaka dala pieejamo pakalpojumu ir
pieejami vai nu deinstitucionalizacijas projekta ieklautajam gimeném ar bérniem vai art tricigam
un maznodro$inatam personam, ka arT gimeném ar bérniem un jaunieSiem, kuri ir sociala
dienesta redzes loka un kuriem ir ierikota socialas rehabilitacijas lieta.

Tomeér, ka liecina intervijas un fokusgrupu diskusijas ar vecakiem, Tpasi tiem, kuru gimené aug
bérni ar Tpasam vajadzibam, neskatoties uz deinstitucionalizacijas projekta pieskirtajiem atbalsta
pakalpojumiem, vecakiem daudzviet triikst atbalsta pakalpojumi, kas batu vérsti uz pasu vecaku
resursa stiprindSanu, lai mazinatu fizisko un emocionalo izdegSanu. K& ari nepiecieSama
papildus atbalsta sisttma — ka bérniem un vinu vecakiem, t& ari pirmsskolas un skolas

pedagogiem, lai palidz&tu Siem bérniem ieklauties formalas izglitibas sistéma.

Preventivie pasakumi

Izvertéjot preventivu atbalsta pakalpojumu un programmu pieejamibu ar gimeném ar bérniem,
bérniem un jaunieSiem, ka viena no programmam, kura var piedalities jebkura Tukuma novada
gimene ar bérnu vecuma no 4-7.gadiem, kuram ir uzvedibas gritibas, ir Tukuma novada

Izglitibas parvaldes Tstenota “STOP 4-7” Programma. Saja programma bérni, bérnu vecaki un
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pedagogi sanem atbalstu un praktiskas zindSanas, kas palidz veiksmigak tikt gald ar bérnu
problematisku uzvedibu agrina vecuma. Tapat gan Tukuma, gan Kandavas novadu Izglitibas
parvaldes realizé projektu PUMPURS, kura mérkis ir mazinat macibu partrauk8anas riskus 5. [idz

12. klau jaunie$u vidid un kura pasakumi vérsti uz agrinu problému diagnostiku un risingjumiem.

Bez tam Tukuma novads Tsteno projektu “Veselibas veicinaSanas un slimibu profilakses
pakalpojumu pieejamiba Tukuma novada” un ta mérkis ir iedzivotaju fiziskas un garigas
veselibas stiprinaana. Projekta mérka grupas ir visi novada iedzivotaji, bet jo Tpasi tricigie un
maznodrosinatie iedzivotaji, bezdarbnieki, personas ar invaliditati, iedzivotaji un bérni. ST projekta
ietvaros Tukuma novada iedzivotajiem ir iespéjas piedalities dazados bezmaksas veselibas
veicinadanas pasakumos, tostarp art lekcijas par garigas veselibas un seksuali reproduktivas
veselibas témam, ka arT bezmaksas sporta nodarbibas. Tacu jasecina atkal, ka $adi preventivi
atbalsta pakalpojumi pieejami parsvara gimeném, kas dzivo Tukuma pilséta vai kuras ir mobilas
un var noklat [1dz piedavatajiem pasakumiem.

Preventivo darbu ar jaunieSiem pamata veic Tukuma un Kandavas novadu Multifunkcionalie
jaunatnes iniciativu centri, kurus koordiné novadu izglitibas parvaldes, ka art kops 2020. gada
jaunieSu centrs darbojas art Jaunpils novada. Tomér, ka atziméja fokusa grupu un interviju
dalibnieki — ka jauniesi, ta arT socialas jomas profesionali — izveidotie jaunieSu centri ir lielisks
resurss Kandavas un Tukuma pilsétas dzivojoSajiem, aktivajiem jaunieSiem, taCu tie nerisina
jaunieSiem piemérotu pulcéSanas vietu trikuma problému pagastos. Bez tam, tie nepiesaista tos
jaunie8us, kuriem ir dazada veida socialie riski un problémas, tostarp atkaribas, problémas ar

macibam un gimenes atbalsta un uzmanibas trdkums.

Izvértéjot formalas izglitibas resursus, kas ir pieejami bérniem skolas, redzams, ka pieejama
atbalsta personala kapacitate skolas uz 2019. gadu, salidzinot ar 2015.gadu, nedaudz pieaugusi
uz sociald pedagoga resursa palielingjuma rékina. Tomér, nemot véra izstradato individualo
izglitibas programmu apguves planu skaitu, kas salidzinot ar 2015. gadu, ir pieaudzis par 28 %,
jasecina, ka pieejamais atbalsta resurss varétu bit nepietiekams. Pozitivi vértéjams tas, ka
izglitibas iestazu skaits, kuras licencéjusas specialas izglitibas programmas, ir audzis kops 2015.
gada, taCu parsteidz, ka pieskirto asistenta pakalpojumu skaits aizvien palicis 2015. gada [imenT,
neskatoties uz pieaugoSu vajadzibu péc ieklaujo$as izglitibas. Ka intervijas norada gimenes,
kuras audzina bérnus ar specialam vajadzibam, izgltibas iestadem aizvien trokst kapacitate un
reizém arm pieredze un motivacija, lai nodroSinatu bérnam nepiecieSamo atbalstu macibu

procesa.
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Tabula 11. Bérnu vajadzibas un pieejamie atbalsta resursi formalaja izglitiba, 2019. un 2015. gadu salidzinajums

Audzéknu skaits, Audzéknu skaits,

2019 2015
PIl un skolas - bérnu skaits, 2019 7494 10051
pirmsskola (ar privato PII) 2214 2039
skola 5280 5571
Izstradato individualas izglitibas programmas 454 325
apguves planu (IIPAP) skaits
Skolénu, kuriem rekomendéta speciala 152 195
programma (pedagogiski-mediciniskas
komisijas atzinums par specialam vajadzibam),
skaits
PieSkirto asistenta pakalpojumu skaits atbalsta 4 4
realizéSanai izglitibas iestadée
Izglitibas iestazu skaits, kuras licencétas 24 18

specialas izglitibas programmas
Stata vienibas uz 100 skoléniem

2019 2015
Atbalsta personals skolas (Specialistu skaits / 0,9 0,8
pilnas Stata vienibas)
Logopéds 0,5 0,5
Psihologs 0,2 0,2
Specialais pedagogs 0,1 0,1
Socialais pedagogs 0,2 0,1

Vertgjot resursus un pieejamo piedavajumu intereSu izglitiba, redzam, ka novados pieejams visai
iespaidigs (379 pulcini) pulcini un nodarbibu skaits. Tacu, ka liecina jaunieSu un vecaku
tieSsaistes aptauja sanemtais vértéjums, ne vienmér pieejamais piedavajums atbilst bérnu un
jaunieSu interesém. Bez tam, ka akcentéja vecaki fokusa grupas, bérniem iztrikst iespéjas
nodarboties ar sportu, dejoSanu, dziedasanu amatieru Iimeni, kas neuzliktu tik lielu slogu uz
bérniem. Ka noskaidrots intervijas, Sobrid intereSu izglttibu parsvara nodroSina izglitibas iestades
un savu pieejamo cilvékresursu ietvaros. No pasvaldibas (valsts) finansétajiem interesu izglitibas
pulciniem tiek sagaidita pandkumu demonstréSana, piedaloties dazados konkursos un
pasakumos, parstavot novadu. lesp&jams, ka tieSi Sis iemesls rada spiedienu uz pulcinu
vaditajiem, kuri savukart “nodod” to talak bérniem. lesp&jams, ka, lai veidotu daudzveidigaku
intereSu izglitibas piedavajumu, kas atbilst bérnu interesém un ir elastigaks attieciba uz prasibam
pret bérnu un apmekléjuma intensitates, mérktiecigi varétu tikt uzrunati un iesaistiti kopienas
locekli, kam batu interese piedavat intereSu izglitibas aktivitdtes un pretendét uz pasvaldibas /
valsts pieskirto finanséjumu.

Kas attiecas uz vajadzibam un resursiem veselibas apripes joma, problemas aktualiz&ja tikai
vecaki, kuri audzina bérnus ar specialam vajadzibam, kur vajadzibas péc specialistiem parsvara

ir specifiskas. Attieciba uz primaras veselibas apripes resursu, t.i. gimenes arstu vai pediatru
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pieejamibu problémas netika identificétas un ari tieSsaistes aptauja 61 % jaunieSu novértéja
veselibas apripes pakalpojumu, tostarp zobarstniecibas pakalpojumu, pieejamibu ka labu vai |oti

labu.

Kopuma jateic, ka apskatito novadu majas lapas gimenés ar bérniem ir visai sarezgiti vienuviet
atrast vienkarsi saprotamu, apkopotu informaciju par pabalstiem, atbalsta pakalpojumiem un
resursiem, kas ir pieejami gimen&m ar b&rniem, bé&rniem un jaunieSiem konkrétaja novada. Sim
nolikam interesentiem bitu jaapmeklé dazadu jomu parvalzu (Izghtibas parvalzu, Socialo
dienestu, Domju majas lapas ar saisto$ajiem noteikumiem) méajas lapas, lai meklétu informéaciju,
kas arT $aja gadijuma ne vienmér ir pieejama un vienkarsi saprotama. To apliecina arT tieSsaistes
vecaku aptauja, kas paradija, ka tikai viena treSdala vecaku ir apmierinati ar informacijas
pieejamibu par gimeném pieejamo atbalstu, pakalpojumiem, konsultacijam sava novada.

Tabula 12. Pasvaldibas pieejamie resursi 2019. gads (paSvaldibu sniegta informacija (tabula noradits, ja izmantots

cits datu avots))
Piezime: ar “?” apziméti raditaji, kuri nav bijusi pieejami uz zinojuma sagatavo$anas bridi.

Tukums Jaunpils Kandava

1. Formala izglitiba

Atbalsta personals skolas
(Specialistu skaits / pilnas Stata
vienibas)

Logopéds

Psihologs

Specialais pedagogs

Socialais pedagogs

Pieskirto asistenta pakalpojumu
skaits atbalsta realizé$anai (1]
izglitibas iestadée

2. Interesu izglitiba

KOPA pieejamie pulcini, 64

nodarbibas

Koris, mazie muzikas kolektivi 14

Rado$as industrijas 3

Skolu teatris, skatuves runa 2

Sporta pulcini 15

Tautas deja 15

Vides izglitiba

Vizuala un vizuali plastiska
maksla

Datorgrafika un
datorapmaciba

Citi

Socialie darbinieki darbam ar
gimeném ar bérniem

Audzugimenu skaits pasvaldiba
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Aizbildnu kopéjais skaits

AtkarTbu specialists

Jurista konsultacijas

Psihologa pakalpojums

Atbalsta un izglitojosas grupas
pakalpojums vecakiem

Bérnu briva laika nodroSinasana
(k& gimenes sociala atbalsta

komponente)

Gimenu atbalsta personas

pakalpojums

Gimenes asistents

Fizioterapeita pakalpojums

Ergoterapeita pakalpojums

Montesori pedagoga
pakalpojums

Klniska logopéda/ logopéda

pakalpojums

Gimenes terapeits

Mizikas terapeits

Deju terapeits

Transporta pakalpojums

Gimenes arsti

PEe
nepiecieSamibas

Bérnu emocionala
audzinasana,
PEP, CAP — pirktie
pakalpojumi,
Celamaize,
Sargengelis,

NVO (biedriba

Ligzda, Artira
Rancana fonds)

nav
nodros$ina

DI programmas
ietvaros

DI programmas
ietvaros.
IzvértéSanas
pakalpojums
Saskana ar
CHELEIES
planu

Saskana ar
(CHELEWIES
planu

Sociala darba
pakalpojuma
ietvaros

Sociala darba
pakalpojuma un
Deinstitucionalizac
ijas ietvaros
Sociala darba
pakalpojuma un DI
ietvaros
Bez maksas, bez
noteikumiem

Jaunpils

Péc
nepiecieSamibas

Ir dienesta
psihologs

Saskana ar
rehabilitacijas
planu

Bérnu dienas
centrs ,Zemenite”.

gt=\"

nodroSina

No maksas
atbrivoti bérni ar
funkcionaliem
trauc., tracigi,
maznodroSinati

Deinstitucionalizac
ijas programmas
ietvaros

SENELEET
rehabilitacijas
planu

Saskana ar
rehabilitacijas
planu

Nav

Nav

Bez maksas ar
noteikumiem

4. Veseliba
1
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Engure

21

nav
nav

10 konsultacijas

Saskana ar
rehabilitacijas
planu, BEA - 10
nodarbibas

LapmeZciema
Dienas centrs
,ZakKisu pirtina”

nav
Projekta ietvaros

DI programmas
ietvaros, Iidz 10
konsultacijam

DI programmas
ietvaros Saskana
SR planu idz 10
konsultacijam
Lidz 10
konsultacijam

Saskana ar
rehabilitacijas
planu dz 10
konsultacijam

Saskana ar soc.
rehab.planu
(krizes situacijas,
personam ar
invaliditati, bérnam
ar funkcionaliem
trauc., riska
gimeném) lidz 10
konsultacijam
Saskana socialas
rehabilitacijas

planu dz 10
konsultacijam

Saskana SR planu
Iidz 10
konsultacijam
Bez maksas bez
noteikumiem

Kandava

32

Nodrosina (nosita
pie specialista)
?

Bérniem,
personam ar
invaliditati,
tracigam,
maznodroSinatam
pilngadigam. 10
konsultacijas gada
Ir

No 10-40 stundam
meénesT
ir

Lidz 10
konsultacijam
gada. No maksas
atbrivoti tric,
maznodrosin,
personas ar
invaliditati, bérni
Lidz 10
konsultacijam
gada.

Saskana ar
rehabilitacijas
planu Itdz 10
konsultacijam
gada
Saskana ar
CHELEWIES
planu idz 10
konsultac gada
Nav

Nav

trlGc, maznodrosin,
personas ar
invaliditati, bérni




Jaunpils LELLEVE]

Pediatri (1] 1

Tabula 13. Bérniem, jaunieSiem un gimeném ar bérniem 2019. gada sniegtie sociala atbalsta un rehabilitacijas
pakalpojumi, kas apmaksati no valsts un pasvaldibu budZeta (pasvaldibu sniegta informacija)

Finansé = ~
Sanemto socialo pakalpojumu veidi -jluma Tukums Jaunpils Engure Kandava Kzg:;\ Kzgr ;\
avots
Aprape majas bérniem ar invaliditati, bérnu DI 0 1 0
skaits projekts
ligstoSas socialas aprdpes un socialas Valsts /
rehabilitacijas institdciju sniegtie socialie pasvald 6/ 12
pakalpojumi — bérnu skaits 1bas
Patversmju un naktspatversmju sniegtie socialie Pasvald
pakalpojumi — bérni 1ba
Dienas apripes centru sniegtie socialie Pasvald
pakalpojumi — bérni 1ba

Krizes centru sniegtie pakalpojumi — bérni Valsts

Dzivesvieta sniegtie pakalpojumi no Valsts
prettiesiskam darbibam cietuSiem bérniem

Valsts apmaksatie asistenti bérniem ar invaliditati Valsts

Socialas rehabilitacijas pakalpojums gimenes Pasvald

asistents 1ba

Pasvald
1ba

Socialas rehabilitacijas pakalpojums jaunieSiem

Socialas rehabilitacijas pakalpojumi no

prettiesiskam darbibdm cietusiem bérniem
Socialo pakalpojumu sniedzéji parskata
gada beigas

Pakalpojumu sanémusie klienti

Socialas rehabilitacijas pakalpojumi no
psihoaktivam vielam atkarigdm personam-
b&rniem
Socialo pakalpojumu sniedzéji parskata
gada beigas

Pakalpojumus sanémusie klienti

Personas, kuras parskata gada beigas

atrodas rinda uz pakalpojuma sanems$anu
Pakalpojumu sanémuso bérnu sadalljums péc
vardarbibas veidiem

Péc emocionalas vardarbibas

Péc fiziskas vardarbibas

Péc seksualas vardarbibas

P&c pamesanas novarta (péc vecaku
nolaidibas)

Péc vairaku veidu kombinacijas
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Kopienas iesaiste atbalsta pakalpojumu sniegSana

Ka liecina Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu sniedzéju registra dati, jaunaja novada uz
10.2020 bija registréjusies 15 pakalpojumu sniedzéji, no kuram 11 ir pasvaldibu iestades un to
filiales un 4 nevalstiskds organizacijas, kas péc registra informacijas, sniedz socialos

pakalpojumus bérniem vai arf visu vecumu mérka grupam, tai skaita, bérniem (Tabula 14).

Tomeér faktiski novada darbojas daudz lielaks skaits nevalstisko organizaciju, kuras péc novadu
majas lapas vai Uznémuma registra noraditds informacijas par darbibas mérkiem, organizé
dazada veida aktivitates bérniem, jaunieSiem un gimeném ar bérniem (Tabula 15).

Apskatot novadu majas lapas pieejamo informaciju par biedribam un nodibindjumiem, kas ka
savu mérki minéjusas atbalstu bérniem, gimeném un jaunieSiem, var secinat, ka nospiedo3ais
vairakums biedribu Tsteno neregularas aktivitates, parsvara pasakumus, seminarus, bet tam
visticamak nav pieredzes un arl kapacitates, lai nodroSinatu regularus, profesionalus atbalsta
pakalpojumus gimeném ar bérniem. ArT intervijas ar daziem no nevalstisko organizaciju
parstavjiem, kas darbojas novada, liecina, ka vairakas organizacijas (t.sk. biedriba Dékla,
Tukums) darbojas labdariba, pieméram, piesaistot ziedojumus un atbalstot ar tiem gimenes ar
bérniem vai citas mérka grupas, neliels skaits organizaciju (pirms Covid krizes) regulari organizé
briva laika aktivitates bérniem (t.sk. Radoso personibu klubs Ligzda, Tukums). Tacu, iznemot jau
pieminétas Cetras Labklajibas ministrijas pakalpojumu sniedzéju registra registrétas biedribas un
biedribu Misija "PAKAPIENI", kura sniedz atbalsta pakalpojumus maminam ar bérniem, bet nav
registra, citas novada registrétas nevalstiskas organizacijas vai socialos uznémumus, kuras

snhiegtu regularu atbalstu gimeném ar bérniem, bérniem un jaunieSiem, identificét neizdevas.

Tacu novadu socialie dienesti sadarbojas ar nacionala limena nevalstiskajam organizacijam, ka
pieméram, Latvijas
Sarkanais Krusts, kur§ organizé Eiropas Komisijas finanséto partikas paku izdali novada
iedzivotajiem, Latvijas SamarieSu apvienibu, SOS bérnu ciematu asociaciju u.c. organizacijam,
kas atbalsta un apripes pakalpojumus bérniem, jaunieSiem un gimeném ar bérniem. Bez tam,
ka liecina Tukuma novada lzglitibas parvaldes dati, Tukuma novada pirmskolas izglitibas
iestadés, sadarbiba ar nevalstisko organizaciju SOS Bérnu ciematu asociacija 2019-2021. gada
tika ieviesta programma Bérnam droS$s un draudzigs bérnudarzs, ka ari izglitibas iestades ir

ieviesta Dzimbas programma, kuru nodrosina nodibinajums Centrs Dardedze.

Fakts, ka novada ir liels skaits biedribu, kuru mérkis ir atbalstit gimenes, bérnus un jaunieSus,
norada uz iespé&jam iesaistit vietéjo kopienu daudz aktivak pakalpojumu plano$ana un sniegsana,
sniedzot tdm nepiecieSamo informaciju un pieskirot finanséjumu konkrétu atbalsta pakalpojumu
realiz€Sanai. Tas sniegtu labumu gan novada gimeném ar bérniem, gan pasvaldibu institlcijam,

kuras atbildigas par atbalsta planoS8anu, jo, ka intervijas atzina socialo dienestu un izglitibas
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jomas profesionali, pastadv dazadas problémas bérnu un gimenu atbalsta joma, kuras Sobrid

netiek efektivi risinatas resursu trdkuma dé|. Ka viens piemérs ir latvieSu valodas apmaciba

reemigréjuso gimenu bérniem. Sobrid §T ir griti risindma probléma, jo novada nav pietiekami

pedagogu ar anglu un latvieSu valodas zinaSanam, kam butu kapacitate veikt valodas apmacibu

atbraukusSajiem bérniem. Tapat sadarbiba ar biedribam un kopienas locekliem stiprinatu art So

biedribu finansialo un profesionalo kapacitati un palidzétu attistities, jo stabila sadarbiba dotu

finansialu drostbu un perspektivu nakotnei.

Bérnu, jauniesu un gimenu ar bérniem atbalsta organizacijas

NVO gimenu atbalsta

jomaa_Tukums Kandava plus.xlsx
9 Tukums
O Kandavas pilséta
9 Jaunpils
¥ Vanes pagasts
¥ Matlwles pagasts
9 Céres pagasts

Engure
9 Iravas pag.
9 Jaunsatu pagasts
0 Kandava
9 Kandavas pagasts
. LapmeZciema pagasts
0 Lestenes pag.
0 Pdres pag
0 Pares pag.
S&mes pag

° Tumes pagasts
0 Viesatu pagasts
° Zantes pagasts
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TUKUMA NOVADA KOPRADES DARBNICAS REZULTATU
KOPSAVILKUMS

Datums: 21.05.2021
Vieta: zoom tieSsaistes
platforma

Dalibnieku skaits: 27
Pasakuma moderators:
Mikelis Bendiks

Darba uzdevumi grupam:

1. lejusanas gimenes ar bérniem ikdienas situacija un vajadzibas - dalibnieki tika sadalti 3
darba grupas un katrai darba grupai tiek iedots gimenes ar bérniem profils, kura aprakstita

“=

gimene, tas situacija. Grupai jaiejitas konkrétas gimenes “ada”, lai labak izprastu gimenes

situaciju un domatu par tas vajadzibam.

2. Izaicinajumu un risinajumu darba lapas aizpildisana - skatoties uz konkrétas gimenes
profilu, grupa doma par izaicindjumiem, ar kuriem ikdiena saskaras portretéta vai citas l1dziga
situacija esoSas gimenes un raksturojot to ietekmi uz gimeném. Tapat, domajot par
nepiecieSamajiem uzlabojumiem, ieskicé, kas bitu papildus jaizzina, lai atrisinatu problemu, kadi
ir 8kérsli un parmainu veicinataji, iesaistitas puses, kadi problémas risinajumi jau tiek lietoti
konkrétaja vai citos novados. Ka nakamais solis ir risinajumu radidana, kas atbilst uzskaititajiem
izaicinajumiem, atkal — liekot centrd konkrétas gimenes loceklu dzives ikdienu un vajadzibas.
Domajot par risingdjumiem Saja “sapnoSanas” stadija, nav jakoncentréjas uz tadam realijam ka
pieejamais finanséjums, vai balstoties uz [1dzSin&jo pieredzi, jau sakotnéji atmest kadu risindjumu

ka parak drosmigu, nerealu.
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lzaicinajuma darba lapa Grupa 3

o Perspektiva: Kapéc tas ir svarigi? @

0 Problémas Zindmie risindjumi
ﬂ Kas janoskaidro? Galvenas m
- d
iesaistitas
puses
O Skérdli Veicinataji ;O‘Q
2_} Ka més varétu. Idejas / ‘E
a8 Risinajumi

K3 mes varetu

3. Vizijas 2030 definésana jaunajam Tukuma novadam — grupa ieskicé vélamo viziju, kada
bUs situacija jaunaja Tukuma novada uz 2030. gadu, skatoties gan no konkrétas gimenes profila
perspektivas, gan uz kopégjiem gimenu labklajibai un novada attistibai kritiskiem parametriem, ka
pieméram, bérnu, jaunieSu, gimenu skaits, dazadu gimeném ar bérniem bdtisko pakalpojumu

pieejamibu utml.

GRUPA 1:
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Gimenes profils: 2 bérni, no tiem viens ar 1paSam vajadzibam, ikdienas izaicindjumus un

atbalsta vajadzibas

ipasi
-aizsargajama

GIMENES PROFILS VAJADZIBAS

g’gﬂsd"‘ leklaujoga Veselibas
Gariga un aprape
rakstura atbalstoda
traucgjumi izgitibas
iestade
NodroSinat
“tipisku
ikdienu”
savam
bé&rnam

IZAICINAJUMI

Bérni iet ez
» no
Pasvg lﬁm}as vadibas un Trikst
; citiemn holistika
:E; ;?l:t |i vecakiem pieredzes
-ﬂlpnm vaditdja bérna
darbus st

Regu'dras Finansials
vizites ple spiediens
specialistiern

Darba grupa izvirzitie jautajumi: 1) K& més varétu radit iespéjas vecakiem apmierinat
vajadzibas péc sava laika un atpdtas un neraditu vainas sajitu un bailes vecakam un
sarezgijumus un stresu bérnam; 2) palidzét péc iespéjas vairak bérniem ar ipasam vajadzibam
ieklauties “normalad” vidé un dienas ritma bérnudarzos un skolas; 3) mazinat “Ipaso” bérnu
izcelSanu sabiedriba, palidzot tadejadi visiem bérniem justies piederigiem kopienai.

Vizija 2030: Tukuma novada tiek sniegts atbalsts (aukliSu, rehabilitacijas pakalpojumi, ieklaujo$a
izglttiba u.c.) bérnu ar Tpasam vajadzibam vecakiem. Novada attistiba tiek virzita ta, lai gimeném,
neatkarigi no to statusa un iesp&jam, ir nodrosinata patikama vide kura dzivot un labi pavadit
laiku brivo laiku - vide ir pieejama, pakalpojumi ir pietiekami un atbalsta personals pasvaldibas

iestadés ir pienacigi izglttots, apmacits un atbalstits.
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Risinajumi: Tukuma novadam ir jaizveido “atelpas briza” pakalpojums vecakiem ar bérniem
ar Tpasam vajadzibam, lai raditu iespéju vecdkam rast laiku sakartot savas lietas (frizieris,
atpltas pasdkums, vizites pie arsta utt.). Sis pakalpojums jasniedz ta, lai neraditu vainas sajitu
bérna vecakiem un stresu bérnam (tapéc neder iespéjas atstat bérnu kada iekartota vieta
slimnica, poliklinika, bérnu nama vai izglitibas iestadé). Vélams $o pakalpojumu sniegt gimenei
ierastaja vidé - majas vai pieskatot bérnu, kamér vin§ apmeklé ierastas rehabilitacijas vietas.
Svarigi, lai asistents / paligs batu ar minimalo medicinisko apmacibu, ka art ir iepazinies ar
konkréto bérnu un vina veselibas stavokli.

Skolas un bérnudarzos janodroSina skolotaju paligi - apmacits personals, kas spé&j sniegt
ikdieniSku un psihologisku atbalstu ikdienas darbos bé&rnam, lai labak vinu integrétu skolas dzivé.
Svarigi rosinat diskusiju par $adu cilv;eku apmacibam valsts lTmenT, ka arT skolam iekartot telpas
ta, lai mazinatu satraukumu bérniem.

Tukuma novadam jameérké uz to, lai bérni ar ipaSam vajadzibam netiek izcelti vai noskirti -
rikojot pasakumus, komunicéjot publiski javeido visas aktivitdtes ta, lai integracija ir péc
nokluséjuma. Tas ir metodisks un sistematisks darbs, visticamak mérktiecigi stradajot ar vértibam

un to komunikaciju novada limenr.
GRUPA 2:

Gimenes profils: trlciga gimene ar 4 bérniem, kura ka vienigais vecaks ir mamma, ikdienas

izaicinajumus un atbalsta vajadzibas.
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pasi
aizsargajama

GIMENES PROFILS

Vientula 4 bérni Kontakts

mate 45 (no 4-10 ar bérnu
gadi gadi) tévu nav

Mate pati
no riska
gimenes

Mate Dzivo sliktos
nestrada apstaklos - 1 liela
istaba, bez &rtibam
un centrald odens)

Nav
kontakts ar
radiem vai

Bérni let draugiem

speciilaja
skola (slikto

lespéja
bérniem Katram bérnam
kvalitativi macibu vieta,
pavadit infrastruktara,
laiku transports, asistents
gimenei, materialie
Atbilstots  resursi dzivesvietal
dzivesvieta un finanses
Mammai
uzticibas

ersona
P Atbalsta

personas
Pieskatit bérnu bérnu

iesaisti, sekmes izglitibas
un aktivitates iestadem

IZAICINAJUMI

Vecakie B&rniem

bérni jau nav stabilu

atklajusi pulcinu vai
smékésanu interedu
un alkoholu

Mate nevélas
socializeties, ar
socialo
dienestu
sadarbojas
maz

sekmju dél)

Darba grupa izvirzitais jautajums: ka més varétu 1) uzlabot daudzbérnu, trlicigas gimenes

majokla kvalitati un 2) nodrosinat mammai, bérniem trikstoso atbalstu?

Vizija 2030: jaunaja Tukuma novada ir vienas pieturas agentdra — kopienas centrs, kura ikviena
persona, t.sk. gimene var griezties un sanemt tai nepiecieSamas konsultacijas (t.sk. jurista,
sociala darbinieka, psihologa utml.), informaciju par novada pieejamajiem pakalpojumiem vai
pasu pakalpojumu. Atbalsta pakalpojumu sanem$ana ir vienkarSa, nebirokratiska (“0”
birokratija), demokratiska, t.i. atbalsts ir pieejams, neatkarigi no gimenes materiala, sociala u.c.
statusa. Gimenes, kuras aug bérni un kuras ir gratibas nodrosinat bérnu attistibu un labklajibu,
tiek uzskatitas par “Ipasi aizsargdjamam” un sanem kopienas un pa$valdibas iestazu Tpasu
atbalstu, nevis nosodijumu vai nievdjosu, izstumjoSu attieksmi. Novada ir pieejami majokli, kas ir

cilvéka cienigi un apmaksajami un tie atrodas vietas, kur ir pieejams sabiedriskais transports.

Risinajumi: Batu veidojams multifunkcionals kopienas centrs, kura varétu griezties cilvéki bez
vecuma, sociala statusa vai cita veida ierobezojumiem un daljjuma. Sadam centram bdtu
jaatrodas centrala, prestiza vieta un centra izveidé un vadiSana varétu sadarboties pasvaldiba

un nevalstiskais sektors, socidlais uznémums, kas palidzétu piesaistit brivpratigos un
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uznémumus, kas varétu sniegt atbalstu jomas, kur pagvaldiba to nespé&j nodrosinat. Sada centra
batu jastrada Tpasi atsaucigiem, empatiskiem darbiniekiem, lai raditu atbalstoSu, majigu gaisotni.
Tukuma novadam nepiecieSami daudzveidigi, elastigi pakalpojumi, kas palidz stiprinat viena
vecaka gimenes jomas, kur tas konkrétajai gimenei nepiecieSams. Ta var bat Atbalsta gimene,
gimenes asistents, mentors vai Mammas uzticibas persona. Ka arT japiedava nakts aukle vai
bérnu pieskatiSanas pakalpojums uz laiku, kad vecakam jastrada (Tpasi agri no rita vai vakara,
kad nav pieejami bérnudarzi un skolas) vai nepiecieSams izbrivét laiku savam aktivitatem.
NepiecieSams ar1 atbalsts bérna iesaistei formalaja vai interesu izglitiba, iesaistot kopienas
loceklus - brivpratigos, mentorus, kas uznemas palidzét bérnu aizvest uz arpusskolas
nodarbibam, sniegt atbalstu macibas un bat bérna uzticibas un atbalsta personai. Tas ir arl
batiski tadél, lai parrautu paaudzu socialas izolétibas loku un dotu iespé&ju bérniem attistities, bat
aktiviem un iegut cita veida pieredzi.

Tukuma novada pas$valdibai batu jablvé nedargas modulu majas, kuras gimenes ar bérniem
var apmesties gan uz Tsu, gan ilgtermina Tri. Tapat var tik Tréti dzivokli, majas no
privatipaSniekiem, lai paSvaldibas riciba bitu dzivojamas platibas fonds, kura var tikt izmitinati
gan jaunie specialisti, gan jauniesi, kas atgriezas no arvalstim, gan gimenes ar bérniem, kuram

nepiecieSams Tstermina vai ilgtermina miteklis.

GRUPA 3:

Gimenes profils: viena vecaka (mammas) gimene ar 2 maziem bérniem ikdienas izaicindjumus

un atbalsta vajadzibas.
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Tpasi
aizsargajama

GIMENES PROFILS VAJADZIBAS

Skirusies,
kentakts
ar tévuy
nav

Stradat
‘f'eseérbi' Vietu, kur
el piemérotu atstat

veselibas darbu 3gadnieku
problémas

Patrealizacija.
atpata,
attistiba

IZAICINAJUMI
3 gadnieks
J ma’f;i I strada N
rinda mainu darbu eva.r
atlauties
privato
i atbalsts aukltti _ Darbs =
bémiem un no izdzivosanas
pamatiietam p nevis
radiem L
Vecakais neliels attistibas

bérns ar fielu Jautajums
atbildibu
(pleskata
mazo)

Darba grupa izvirzitais jautajums: K& més varétu paplasinat pasvaldibas dzivojamo fondu, lai
visiem iedzivotajiem (gan tricigam gimeném ar bérniem, gan citiem iedzivotajiem) bdtu
labiekartota majvieta?

Vizija 2030: Jaunaja Tukuma novada ir nodroSinatas iedzivotaju pamatvajadzibas, katrs var
dzivot tur, kur vélas, jo ir labi celi, pieejams sabiedriskais transports un katra pagasta ir kopienas
centrs, kurad iedzivotdji var satikties, apmainities ar informaciju un nodarboties ar sevi
intereséjosam aktivitatém.

Risinajumi: M3joklu jautajuma risindSanai nepiecieSams plass publiskas privatas partneribas
pielietojums - gan caur Tres tiesibu pirkSanu un Tres garantiju sniegSanu privatipasniekiem un
attistitajiem, bet ar ar kopdarbu un Iidzfinans€jumu attistot atseviSku teritoriju infrastruktaru.
Noteikti jaizmanto jau esoSie instrumenti, pieméram - Altum, Kandavas Krajaizdevumu
sabiedriba u.c., ka arf eso8as iespéjas saistiba ar "Eiropas naudam" - fondi, Covid atveseloSanas

projekts, un nacionala limena projektiem, pieméram, DI projekts.
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Katra pagasta jaizveido kopienas centrs, kura tiek nodrosinati pulcini, briva laika aktivitates. Lai
visiem bdtu interesanti, ir jasadala laiks, kad centru apmeklé jaunieSi, seniori, maminas u.c.
grupas, ka art japaredz kopigo pasakumu laiki, kad visi var tikties.

Ir javeido bérniem draudziga vide bérnudarzos un skolas - katra skola ir atbalsta personals
(socialais pedagogs, psihologs), bez maksas ir nodroSinami dazadi pulcini un sporta nodarbibas

arpus skolas un ir javeido pagarinatas dienas grupas.
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Tabula 14. Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu sniedzéju registra re

istrétas organizacijas (statuss uz 10.2020

Bérnu un jauniesu centrs Pasvaldibas ar ilgsto8as socialas bérni (abu bérni bareni un bez vecaku gadibas palikusie bérni Sapni, Irlava, Irlavas
»Sapni” iestade izmitinaSanu aprdpes un socialas dzimumu) pag., Tukuma nov.,
rehabilitacijas institdcija LV-3137
Planotais klientu
skaits:30
Biedriba "Paléciens Tev" Biedriba bez sociala rehabilitacija visu vecumu un bérni bareni un bez vecaku gadibas palikusie bérni, citi. Tidaholmas iela 1,
izmitinaSanas Planotais klientu dzimumu Sociala riska jauniesi ar uzvedibas trauc&jumiem, zemu Tukums, Tukuma
skaits:15 personas. motivaciju uzlabot savu dzives kvalitati, un sociali izoléti nov., LV-3101
jauniesi.
Biedriba "Latvijas Biedribas bez Aprlpe majas visu vecumu un personas ar gariga rakstura traucéjumiem, Pils iela 13, Tukums,

Samariesu apvieniba"
dienesta "Samariesu
atbalsts majas" Kurzemes
nodala

struktdrvieniba

izmitinaSanas

dzimumu
personas.

invalidi ar fiziska rakstura trauc&jumiem,
pensijas vecuma personas

Tukuma nov., LV-3101

Engures novada domes Pasvaldibas bez Pasvaldibas socialais visu vecumu un citi. Engures novada iedzivotaji Jauna iela 9, Smarde,
Socialais dienests iestade izmitinaSanas dienests dzimumu Smardes pag.,
Planotais klientu personas. Engures nov., LV-
skaits:125 3129
Jaunpils novada Socialais  Pasvaldibas bez Pasvaldibas socialais Visu vecumu un citi. Jaunpils novada iedzivotaji Ergelnieki, Jaunpils,
dienests iestade izmitindSanas  dienests dzimumu Jaunpils pag., Jaunpils
Planotais klientu personas. nov., LV-3145
skaits:100
Kandavas novada Pasvaldibas bez socialais, tai skaita visu vecumu un citi Jelgavas iela 4A,
pasvaldibas iestade iestade izmitinaSanas pasvaldibas socialais dzimumu Kandavas novada iedzivotaji Kandava, Kandavas
"Kandavas novada dienests personas. nov., LV-3120
socialais dienests” Planotais klientu
skaits:2000
Kandavas novada Pasvaldibas bez dienas apripes centrs visu vecumu un personas ar gariga rakstura traucéjumiem, Jelgavas iela 4A,
pasvaldibas iestade iestades izmitinaSanas Planotais klientu dzimumu personas ar invaliditati ar fiziska rakstura trauc&jumiem, Kandava, Kandavas
"Kandavas novada struktdrvieniba skaits:40 personas. pensijas vecuma personas nov., LV-3120

socialais dienests" Dienas
nodala

Kandavas novada
pasvaldibas iestade
"Kandavas novada
socialais dienests"
Rehabilitacijas nodala

Pasvaldibas
iestades
struktdrvieniba

bez
izmitinaSanas

sociala rehabilitacija
Planotais klientu
skaits:300

Visu vecumu un
dzimumu
personas.

personas ar redzes invaliditati, personas ar gariga rakstura
traucé&jumiem, personas, kas atkarigas no psihoaktivam
vielam,

krizes situacija nonakusas personas, personas ar dzirdes
invaliditati, personas ar invaliditati ar fiziska rakstura
traucéjumiem,

Jelgavas iela 4A,
Kandava, Kandavas
nov., LV-3120




Kandavas novada
pasvaldibas iestade
"Kandavas novada
socialais dienests”
Apriipes majas nodala

Nodibinajuma "Sociala
atbalsta un izglitibas
fonds" Gimenu atbalsta
centrs "Teréze"

Nodibinajums "Zantes
gimenes atbalsta centrs"

Tukuma novada
pasvaldibas agentiira
"Tukuma novada socialais
dienests™

Tukuma novada
pasvaldibas agentiiras
"Tukuma novada socialais
dienests" Socialo
pakalpojumu nodalas
Slampes un Dziikstes
pagastu kopienas centrs
"Riti"

Tukuma novada
pasvaldibas agentiiras
"Tukuma novada socialais
dienests” Socialo
pakalpojumu nodalas
Dienas centrs "Saimite"

Pasvaldibas
iestades
struktdrvieniba

Nodibinajuma
struktdrvieniba

Nodibinajums

Pasvaldibas
agentdra

Pasvaldibas
iestades
struktdrvieniba

Pasvaldibas
iestades
struktdrvieniba

bez
izmitinaSanas

bez
izmitinaSanas

ar
izmitinaSanu
un bez
izmitinaSanas

bez
izmitinaSanas

ar
izmitinaSanu

bez
izmitinaSanas

aprdpe majas
Planotais klientu
skaits:154

sociala rehabilitacija
Planotais klientu
skaits:40

Krizes centrs
Planotais klientu
skaits:27

Pasvaldibas socialais
dienests

Planotais klientu
skaits:520

Patversme

Planotais klientu
skaits:25

Dienas aprapes centrs

visu vecumu un
dzimumu
personas.

visu vecumu un
dzimumu
personas.

visu vecumu un
dzimumu
personas.

visu vecumu un
dzimumu
personas.

visu vecumu un
dzimumu
personas.

bérni (abu
dzimumu)
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pensijas vecuma personas. Personas ar gariga rakstura
traucéjumiem; personas, kas atkarigas no psihoaktivam
vielam; krizes situacija nonakusSas personas; invalidi ar
fiziska rakstura trauc&jumiem; redzes invalidi; dzirdes
invalidi; pensijas vecuma personas; slimi cilvéki ar gimenes
arsta norikojumu.

personas ar gariga rakstura traucéjumiem,

personas ar invaliditati ar fiziska rakstura traucéjumiem,
pensijas vecuma personas. Personas ar gariga rakstura
trauc&jumiem; invalidi ar fiziska rakstura trauc&jumiem;
pensijas vecuma personas; personas, kas nespéj sevi
aprapét péc slimibas izraisitam sekam.

bérni bareni un bez vecaku gadibas palikusie bérni,
krizes situacija nonakusas personas,

personas ar invaliditati ar fiziska rakstura traucgjumiem.
AudzZugimenes un bérni. aizbildni un bérni, adoptétaji un
bérni, sociali maznodroSinatas personas, jauniesi
(pusaudzi) ar uzvedibas problémam, atkaribam u.c.
bérni bareni un bez vecaku gadibas palikusSie bérni,
personas, kas cietuSas no prettiesiskam darbibam (tai
skaita vardarbiba cietusas personas),

krizes situacija nonakusas personas

citi Tukuma novada iedzivotaji

krizes situacija nonakusas personas

citi. Bérni ar invaliditati; Bérni no riska grupas gimeném

Jelgavas iela 4A,
Kandava, Kandavas
nov., LV-3120

Pils iela 11, Tukums,
Tukuma nov., LV-3101

Skolas iela 4, Zante,
Zantes pag.,
Kandavas nov., LV-
3134

Tidaholmas iela 1,
Tukums, Tukuma
nov., LV-3101

Riti, Slampe, Slampes
pag., Tukuma nov.,
LV-3119

Darzniecibas iela 2A,
Tukums, Tukuma
nov., LV-3101



Zantes gimenes krizes

centrs

iestade

Pasvaldibas

ar
izmitinaSanu
un bez
izmitinaSanas

Krizes centrs

visu vecumu un

personas, kas cietu$as no prettiesiskam darbibam (tai Skolas iela 4, Zante,

dzimumu skaita vardarbiba cietusas personas), Zantes pag.,
personas. krizes situacija nonakusas personas Kandavas nov., LV-
3134

Tabula 15. Nevalstiskas organizacijas, kas sniedz atbalstu gimeném ar bérniem, bérniem un jaunieSiem (dati no novada pasvaldibu interneta resursiem, statuss uz 10.2020)

Pagasts,
pilséta
Tukums

Tukums
Lestenes

pag.
Tukums

Sémes pag.

Tukums

Tukums

Tumes
pagasts

Tukums

Tukums

Organizacija
Pozitiva Doma
Deékla

LOKS

Artara Rancana
fonds
Paradize

Jauniesu klubs
10x10
VIVA FAMILIA

Tumes mezroze

Tavai izaugsmei

LIDZVERTIBA

Kontaktpersona

leva Upesleja

llona Riekstina
Arija Martukane
Lilija Rancane
llize Komarova
Kristine Kazaka

leva Zeiferte

Gunta Lagzdina

Liene
Dubrovska
Bedrite
Margita
Kanopka

Adrese

Talsu 20, Tukums

Tidaholmas 3, Tukums
"Sviki", Lestenes pag.

Brivibas laukums 13,
Tukums

Ezera 1A, Sémes pag.

Tidaholmas 1, Tukums

Katrinas laukums 1, Tukums

Skolas 1B, Tumes pag.

Pils iela 15a, Tukums

Talsu 20, Tukums

Galvenas darba jomas, merki
Veicinat dazadu sabiedribas grupu integraciju un izglitoSanu, jaunieSu aktivitates

Palidzibas sniegSana Tukuma novada daudzbérnu gimeném
Darbs ar riska gimeném, nometnu, sporta pasakumu, svétku organizéSana

Vardarbibas izskauSana sabiedriba; briva laika aktivitates bérniem

Veicinat jaunieSu aktivitates Semes pagasta

Jauniesu briva laika aktivitaSu organizéSana

Veicinat gimenes dzives kvalitates uzlabo$anu, attistibu, pilnveidi un izaugsmi;
Sniegt iesp&jas vecakiem (arT aizbildniem un adoptétajiem), iegat zinaSanas un
atbalstu bérnu aprapé un audzind3ana no ienem3anas briza [idz bérna
pieaug$anai, veicinat paaudzu sadarbibu bérnu apripé; Mazinat nabadzibas
riskus gimeném ar bérniem, veicinot uznéméjdarbibas prasmju apgisanu,
ekonomikas un videi draudzigas saimnieko$anas prasmes, apmaksata darba un
gimenes dzives saskano$anas iespéjas;

Bérnu un pieauguso izglitoSana, sadarbiba un atbalsts

Formala un neformala izglitiba, uznéméjdarbibas vides attistiba, sabiedribas
veselibas veicinaSanu un izglitoSanu ar veselibas jautajumiem. labdaribas un
vides apzinu attistosi tirdzini

Cilveki ar Tpasam vajadzibam, gimenes ar bérniem
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Pagasts,
pilséta
Tukums

Tukums

Tukums

Kandava

Kandavas
pilséta

Kandavas
pilséta

Kandavas
pilséta

Kandavas

pilséta

Vanes
pagasts

Organizacija

Ekumeniski kristiga
biedriba Exodus

RadosSo personibu
klubs LIGZDA

Misija "PAKAPIENI"

Latvijas Sarkana
Krusta Kandavas
NK

Kandavas gimenu
biedriba

Kandavas novada
audzugimenu
biedriba
"PILADZITIS"

Biedriba "Kandavas
novada jaunieSiem"

Biedriba- Kandavas
Novada gimenu
atbalsta centrs
"Vesta"

Biedriba- Gimenu
un audzu gimenu
klubin$
"PRATNIEKI"

Kontaktpersona

Inga Hohmanne

Raimonda
Ertnere

Sulcs Viliams,

Nita Bergmane

Dainis
Rozenfelds

Iveta Graudina

Linda Tarasova

Iveta Rupeika

lize Kalnaraja

Adrese

Harmonijas 14, Tukums

Brivibas laukums 13,
Tukums

Tukuma nov., Tukums,
Rigas iela 41

lelejas iela 6, Kandava,
Kandavas nov., LV-3120

Liela iela 27 - 3, Kandava,
Kandavas nov., LV-3120

Zilu iela 2, Kandava,
Kandavas nov., LV-3120

Gravani, Kandava, Kandavas

nov., LV-3120

Kandavas nov., Vanes pag.,
Vane, "Pratnieki"

Galvenas darba jomas, merki

Atbalsts specializéto skolu audzékniem un specializétiem centriem, kas domati
cilvekiem ar 1pasam vajadzibam

Rado$as darbnicas, lekcijas, meistarklases dazadam mérkgrupam, t.sk. bé&rniem

Sociala atbalsta pakalpojumi vecakiem ar bérniem. Uzlabot bérnu dzives
kvalitati; sekmét sabiedribas humanizaciju; iepazistinat ar kristietibas idealiem
un vértibam.

Sekmét socialo integraciju, attistot un sniedzot palidzibu iedzivotajiem socialaja
joma; aktivi lldzdarboties veselibas veicinaSanas joma, t.sk., popularizét
veseligu dzivesveidu, infekciju un citu slimibu profilaksi; radit labvéligus
apstaklus jaunieSu intelektualajai un rado$ajai attistibai, atbalstot un veicinot
jaunies$u iniciativu, nodro$inot nepiecieSamas informacijas pieejamibu un iespéju
ieglt dzivei nepiecieSamas prasmes un zinaSanas neformalas izgltibas veid3;

Apvienot spékus Kandavas gimenu atbalstam; pilnveidot un daudzveidot
Kandavas gimenu dzivi un uzlabot tas kvalitati; atbalstit Kandavas gimenes vinu
mérku sasniegSana; utt...

Nodrosinat stabilu savstarpeja sociala atbalsta sistemu Kandavas novada
audzugimenem, aizbildniem un citam gimenem, kuram ir nepieciesams; sekmet
jaunu audzugimenu veidosanos, mazinot institucionala aprupe esoso bernu
skaitu; sadarbiba ar barintiesam un pasvaldibas socialas palidzibas dienestiem;
audzugimenu, aizbildnu un citu Kandavas novada gimenu visdazadaka veida
atbalsta un atzinibas veicinasana;

Darbs ar jauniesiem, cilvekiem ar pasajam vajadzibam un vinu gimenem, riska
gimenem, pensionariem, berniem, mazakumtautibas integresana sabiedriba;

Veicinat labveligu gimenu veidosanos, tas izglitojot un psihologiski atbalstot;
Datu bazes izveidosana par Kandavas novada gimenem; Sniegt informaciju
jauniesiem par veseligas gimenes izveidosanu; Veicinat lietderigu un produktivu
bernu un jauniesu briva laika pavadisanu.

Popularizét harmonisku un saliedétu gimeni; iesaistit sabiedriskajas aktivitatés;
rosinat vélmi pasSizglitoties; aktivizét brivpratigo darbu;
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Pagasts,
pilséta
Zantes
pagasts

Vanes
pagasts

Kandavas
pagasts

Kandavas
pilséta

Lapmezciem
a pagasts

Engure

Jaunpils

Organizacija

Nodibinajums
Zantes gimenes
atbalsta centrs

Biedriba- Vanes
pagasta bérnu un
jauniesu jaunrades
kopiena

Biedriba "Kandavas
novada
JaunieSiem"

Biedriba “Es-tev,
Tu-man!”

Biedriba "Maminas
bérnu labklajibai"

Biedriba "Paaudzu
ligzda"

Biedriba ,,Levestes
spicie”

Kontaktpersona

Aija Svane

Andra Eimane

Liva Lauma
Truhnévica

Evarsone
Agnese

Diana Kévisa

Dina Tohva

Andris Prikazs

Adrese

Kandavas nov., Zantes pag.,
Zante, Skolas iela 4

Kandavas nov., Vanes pag.,
"Gaismas"

Zilu iela 2 -1, Kandava,
Kandavas nov., LV-3120

Skolas iela 14, Zante, Zantes
pag., Kandavas nov., LV-
3134

Ziedu iela 1 - 37,
Lapmezciema pagasts,
Engures novads

Liepu iela 18, Engure,
Engures novads, LV-3113

Jaunpils nov., Jaunpils pag.,
Leveste

Galvenas darba jomas, merki

Sniegt atbalstu berniem un vinu gimeném krizes situacijas; sniegt atbalstu
invalidiem un veicinat invalidu integréSanos sabiedriba; darboties ka izglitibas
un atbalsta centram bérnu un gimenu labklajibas veicina$anai, nodrosinot
attistoSas, informativas un preventivas programmas; sniegt stacionarus un
ambulatorus rehabilitacijas pakalpojumus bérniem un pieaugu$sam personam,
Tpasi vardarbiba cietuSiem un vinu gimenes locekliem; izstradat un organizét
apmacibu programmas.

Palidzet pagasta bérniem un jaunieSiem paSrealizéties, |aut ticét saviem
spékiem, paaugstinat padapzinu; attistit sabiedrisko un kultdras dzivi pagasta;
realizét BJJK sadarbibas virzienus, veicinot kustibu grupu, jaunieSu deju
kolektiva, popgrupas, sporta un teatra spéles attistibu.

1.Darbs ar jauniesiem, cilvékiem ar Tpasajam vajadzibam un vinu gimeném,
riska gimeném, pensionariem, bérniem, mazakumtautibas integrésSana
sabiedriba; Veicinat izglitibu un apmacibu - seminari, lekcijas, praktiskas
nodarbibas Kandavas novada.3.Attistit Kandavas novada teritoriju, Tstenojot
preventivus pasakumus, lai noveérstu vietéjo iedzivotaju, 1pasi jauniesu,
ekonomisko migraciju; 4.Atbalstit un veicinat jauniesu iniciativas un Ilidzdalibu
Iemumu pienemsana un sabiedriskaja dzive, radot labvéligus apstaklus vinu
intelektualajai un radoSajai attistibai;

Pagasta teritorijas attistibas veicinasana un atbalstisana; seminaru, lekciju un
cita veida apmacibu organizesana;sporta un atputas nometnu organizesana;
interesu izglitibas veicinasana un atbalstisana; labdaribas pasakumu
organizesana un naudas lidzeklu piesaistisana ar ziedojumu palidzibu; veicinat
sadarbibu starp jauniesiem pagasta, Latvija;palielinat jauniesu lomu socialaja
dzive.

Sekmét iedzivotajiem draudzigas un attistoSas vides veidoSanu Engures novada

Apvienot paaudzes (bérnus, jauniesus, vidéjo paaudzi un seniorus) kopéja
darbiba dzives kvalitates, apkartéjas vides un kulttrvides uzlaboSana.

Paltdzét berniem un jaunieSiem maksimali sasniegt izglitibas mérkus un attistit
sevi par sabiedriba dzivotspéjigu cilvéku. 1. Darbs ar riska grupas bérniem,
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jaunieSiem un vinu vecakiem; 2. Organizét dazadus profilaktiska rakstura

pasakumus
Jaunpils Latvijas Sarkanais Dace Antone Sekmét socialo integraciju, attistot un sniedzot palidzibu iedzivotajiem socialaja
krusts, Tukuma joma; aktivi lldzdarboties veselibas veicinaSanas jom3, t.sk., popularizét
rajona komiteja, veseligu dzivesveidu, infekciju un citu slimibu profilaksi; radit labvéligus
Jaunpils ziedojumu apstaklus jaunieSu intelektualajai un rado$ajai attistibai, atbalstot un veicinot
nodala ,,Stropins” jaunieSu iniciativu, nodroSinot nepiecieSamas informacijas pieejamibu un iespéju
iegut dzivei nepiecieSamas prasmes un zindSanas neformalas izgltibas veida;
Jaunpils Biedriba ,,7 balles” Kaspars Brikulis ~ Graudini, Jaunpils pagasts, Veicinat jaunas paaudzes radoso darbibu lauku teritorija.
,Anete Krimina  Jaunpils novads, LV3145
Jaunpils Biedriba ,,Kultiras Iréna Martuzane  Jaunpils nov., Jaunpils pag.,  Bérnu un jaunieSu sporta, kultras un izglitojoSu pasakumu organizésana;
laboratorija” Jaunpils, "Dziles" - 4 dazadu sadarbibas projektu izstradasana un ievieSana; bérnu un jaunieSu

vasaras atpdtas organizéSana (dejas, makslas, mizikas, sveSvalodu nometnes,
festivali, seminari, apmacibas); pieauguso talakizgltiba; aerobikas, modes deju,
improvizacijas pasniegSana un dazadu izklaidéjoSu pasakumu organizéSana.

Projekta “Kopienas ka resurss gimeném” zinojums



