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BERNU UN GIMENES POLITIKA: starpdisciplinara politikas nozare, kas orientéta
uz gimeni ka sabiedribas pamatvértibu un saistita ar virkni publisko politiku
IstenoSanu, kuru mérkis veicinat bérnu tiesibu ievéroSanu, gimenu veidoSanu un
attistibu, nodroSinot gimeném pietiekamus ienakumus, nodarbinatibas apstaklus
un publiskos pakalpojumus.

Ka atsevisSka politikas nozare (bérnu un gimenes politika) ta pirmo reizi ieklauta
Ministru kabineta noteikumos 2002.gada nodarbinatibas un socialas politikas
joma.

un tas vertibu sabiedriba.
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Finansiala atbalsta pilnveide

gimeném ar bérniem

» Mérkgrupas:
« Daudzbérnu gimenes
» Adoptéta;ji
* Aizbildni
« Audzugimenes
« Apgadnieku zaudé&jusi bérni

jautajumi

Deinstitucionalizacija
Audzugimenu reforma, ievieSot
specializétas audzugimenes
Starpinstitucionala sadarbiba bérnu
tiestbu nodroSinasana dazados
aspektos, t.sk. vardarbiba gimené
Parskatit kartibu un saturu, kada
jaapgust specialas zinasanas bérnu
tiestbu aizsardziba

Informativs, konsultativs izglitojoSs
atbalsts bérna fiziskas un virtualas
droSibas veicinasana; veicinat
lildzdalibu [Emumu pienemsSanas
procesa

Bérnu tiesibu aizsardzibas sistemas
pilnveidoSana

Bérnu un gimenes politikas joma Labklajibas ministrijai
patlaban ir sadi galvenie aktualie darba kartibas

Jaunu pakalpojumu attistiba

* Veicinat darba un gimenes
dzives saskanosanu un bérnu
uzraudzibas pakalpojumu
pieejamibu ikvienam
vecakam, kurs strada
nestandarta darba laiku

« Sabiedriba balstitu socialo
pakalpojumu attistiba
bérniem ar funkcionaliem
traucéjumiem
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Valsts atbalsta gimeném ar bérniem

attistiba

N

Lidz 2008

Krize (2009-2012)

>

Sakot ar 2013

Pareja no konstanta bérna
kopSanas pabalsta uz
jaunu no personas darba
ienakumiem atkarigu
socialas apdroSinasanas
pabalstu —vecaku pabalstu
Piemaksas pie bérna
piedzimSanas pabalsta
atkariba no bérna kartas
skaitla

Koeficienti pie gimenes
valsts pabalsta atkariba no
bérna kartas skaitla

 Vienadots gimenes valsts
pabalsts neatkarigi no
bérna kartas skaitla

» Socialas apdrosSinasanas
pabalstu izmaksu griesti

» Maternitates/paternitates
pabalstu samazinasana no
100% uz 80% atvietojumu

* Piemaksu pie bérna
piedzimSanas pabalsta
atkariba no bérna kartas
skaitla atcelSana

« Gimenes valsts pabalsta
neizmaksasana bérna
pirmaja dzivibas gada

* Vecaku pabalsta izmaksa
tikai nestradajoSiem

Socialas apdroSinasanas
pabalstu iemaksu griestu
atcelSana

Bérna kopSanas pabalsta
palielinasana lidz bérna 1,5
g. vecumam

Vecaku pabalsta
sanems$anas perioda izvéle
lidz bérna 1 vai 1,5 g.
vecumam un izmaksa ari
stradajosSiem

Gimenes valsts pabalsta
diferenciacija atkariba no
bérnu skaita

Dazadu citu atbalsta veidu
attistiba




Atbalsts gimeném 2017.gada (+19,7 milj. euro)
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Lielaks gimenes pabalsts (+3,5 milj. euro)

* L1dz Sim: pirmais bérns — 11,38 euro; otrais bérns- 22,76 euro; treSais un nakoSie— 34,14 euro
* No 1.janvara: par ceturto un nakamiem bérniem — 50,07 euro

Lielaks atbalsts zaudejot apgadnieku (+4 milj. euro)

* Lidz Sim: 41,62 euro
* No 1.aprila: 92,50 euro par bérnu Iidz 6 gadiem un 111 euro par bérnu no 7-23 gadiem

Lielaks atbalsts vecaku pabalsta sanéméjiem (+0,8 milj. euro)

* No 1.janvara pabalstu sanem ari tad, ja darba tiesiskas attiecibas beigusas grutniecibas vai pécdzemdibu atvalingjuma laika
* Lielakas socialas iemaksas pensiju, bezdarba un invaliditates apdroSinasanai bérna kopSanas atvalindjuma laika

Citi atbalsta pasakumi

» Daudzbérnu gimeném ar Goda gimenes apliecibu — 25% atlaide braukSanai regionalaja transporta

* Turpinata pirma ,Majoklu programma”

« PaplaSinata daudzbérnu gimenu definicija (ITdz bérnu 24 g.v.) transportlidzeklu ekspluatacijas nodokla atlaides sanems$anai
» Uzsakta programma “Gimenei draudziga pasvaldiba”

+ Sabiedribas informéSana gimenu atbalstam

* Preventivas aktivitates gimenu stabilitatei un laulibu SkirSanas skaita mazinasanai — pirmslaulibu apmacibas un mediacijas
pilotprojekts
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funkciongjoSu modeli elastigu
bérnu  apripes pakalpojumu
subsidéSanai no publiska un
privata sektora, veicinot vecaku
nodarbinatibu, k& arm darba un

\\gimenes dzives saskanosanu

\

N

sadarbiba ar Jelgavas, Rigas un
Valmieras pilsétu pasvaldibam un
Korporativas ilgtspéjas un
atbildibas institttu

Realizacijas laiks: 2015.gada
1.augusts — 2018.gada 30.aprilis

"N
"

[ Merkis: izveidot  ilgtermina |

Istenotajs: Labklajibas ministrija

J

Jaunu pakalpojumu attistiba - ES Nodarbinatibas un socialas
inovacijas programmas projekts «Elastiga bérnu uzraudzibas
pakalpojuma nodrosinasana darbiniekiem, kas strada nestandarta

darba laiku»

Projekta ietvaros istenotas aktivitates

* Pilotprojekts: bérnu uzraudzibas pakalpojuma nodroSinasana
150 darbinieku bérniem atlasitajos uznémumos 10 ménesSu
perioda

* ligtermina bérnu apripes modela izstrade un ievieSana péc
pilotprojekta

* izmainas normativi tiesiskaja ietvara privatas bérnu apripes
subsidéSanas attistibai (informativais zinojums)

» Pétijums «Par Elastiga bérnu uzraudzibas pakalpojuma
ievieSanu Latvija»

* Ekspertu konsultacijas uznémumiem cilvékresursu, darba
procesa organizacijas un optimizacijas jautajumos

- sabiedrisko attiecibu un socialas reklamas kampana par
uznémumu labam praksém un darba un gimenes dzives
saskanosanas problematiku

* projekta rezultatu ieklauSana ligtspéjas indeksa un Gimenei
draudziga komersanta statusa

« starptautiska konference par darba un gimenes dzives
saskanosanas problematiku



Arpusgimenes aprupé esosie bérni
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14 ' 2016.gada: 6957 bérni

g A

i - Aizbildna gimené - 4 548
g 12 bérni

'2 - AudZugimené - 1 193 bérni
'z 10 — - Bérnu apripes iestadé - 1
e 216 bérni
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Latvijas Nacionalaja attistibas plana 2014. -
2020.gadam noteikto merku izpilde

2016
(izpilde)
2,31 2.2% 1.99% 1.97% <2.1 <2.0 <1.7
(2011.9.)
77,8 80% 80.4% 82.5% > 82% > 85% > 90%
(2011.9.)

Deinstitucionalizacijas procesa ietvaros:

- Mérktieciga virziba prom no aprupes institlcijas, t.sk. grozijumi likumos;

- Aizbildnu, audZzugimenu kustibas attistiba un adopcijas veicinasana;

- Bérnu apripes iestazu parveide (Quality4Children kritériju
normativajos aktos, jaunieSu maju izveide);

- Specialistu apmaciba jaunu pakalpojumu sniegsana un darba

\ informativas kampanas.

o

iedzivinaSana

pasvaldibas,

)




Bérnu skaits sadalijuma péc arpusgimenes
apriipes formas 01.01.2017. — 6,9 tukstoSi

bérnu apripes
iestade 17.5 %
(1,2 tukst.)
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audzugimené
17.1%
(1,2 tiikst.)

aizbildnu gimeng
65.4 %
(4,5 tikst.)

14 iestades I SEET, Gimeniskai pietuvinata pakalpojuma nodrosinasanai:

- Grozijumi SPSPL, paredzot valsts finans€jumu Iidz pusgadam par
bérnu vecuma Iidz 2 gadiem
- MK noteikumu projekts «Prasibas socialo pakalpojumu

Bérnu aprupes iestades sadalijjuma péc
bérnu skaita 01.01.2016.

sniedzé&jiem» — bérnu apripe maza grupa, maz grupu skaits
iestadé (3x8)

- Visam bérnu aprupes iestadém péc 01.01.2023. jasniedz
gimeniskai videi pietuvinats pakalpojums

& l1dz 24 bérniem & no 25 Iidz 50 bérniem  vairak par 51 bérnu

Avots: LM un VBTAI dati



Atbalsts 2017.gada bez vecaku gadibas esoso béernu
aprupei (+4,9 milj. euro)
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e L1dz Sim — 45,53 euro

* No 1.janvara minimalo uzturlidzeklu apméra: 95 euro par bérnu lidz 6
gadiem un 114 euro par bérnu no 7-17 gadiem

» L1dz Sim: atlidziba par adoptéjama bérna apripi — 49,80 euro

* No 1.janvara: bérna kopSanas pabalsta apméra jeb 171 euro
- Apmaksats 10 dienu atvalinajums, ja adoptéjamais bérns ir vecuma lidz 3

gadiem
 Lielakas socialas apdroSinasanas iemaksas par pirmsadopcijas periodu
» Potencialo adoptétaju apmacibas pirms statusa pieskirSanas
» Paplasinatas iesp€jas audzuglmenem adoptétajiem, aizbildniem un bérniem

sanemt ne tikai psihologisko, bet ari citu specialistu konsultativo
atbalstu
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LM iniciativas atbalstam gimeném un bez vecaku
gadibas esosiem béerniem 2018.gada (+10 milj.

Labklajibas ministrija e u r O )

Daudzbérnu gimeném

« Gimenes valsts pabalsts par treSo bérnu — 50,07 euro (Sogad — 34,14
euro)

Adoptetajiem

- atlidziba par adoptéjama bérna lidz astonu gadu vecumam aprapi
atkariba no socialo iemaksu apméra (Sogad — 171 euro)

Audzugimeném

« Pabalsts bérna uzturam dubulta minimalo uzturlidzeklu apmeéra
» Socialas iemaksas pensiju, invaliditates un bezdarba apdroSinasanai

« Atlidzibas parskatiSana atkariba no bérnu skaita gimené (Sogad —
113,83 euro)

» Specializéto audZugimenu ievieSana
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Reformas audzugimenu joma
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Specializeto T -
audzugimenu ievie$ana: egionalo agenturu —
atbalsta centru

- 24/7 krizes situacijas audZzugimeném izveide:
- 0-3 g.v. bérniem - audzugimenu apmaciba
- bérniem ar funkcionala - konsulté$ana

vai gariga rakstura

traucéjumiem, smaga - specialistu palidzibas

nodroSinasana

vardarbiba cietuSiem

2018.gada
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Aktualie pasakumi, kas versti uz bernu tiesibu istenosanas
pilnveidi un parkapumu prevenciju |
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v’ 2017. gada pieskirts delegéjums MK noteikt institliciju sadarbibas organizeSanu un kartibu, kada
Tstenojama bérnu tiestbu aizsardziba. Sobrid publiskaja apsprie$ana nodots MK noteikumu projekts

Informacijas sistému pilnveide - Nepilngadigo personu atbalsta informacijas sistémas darbibas
uzlabosana, lai nodrosinatu regularu informacijas apmainu starp Socialo dienestu, barintiesam, bérnu aprlipes
iestadém. Vienota Audzudimenu redistra izveide operativas informacijas ieguvei un apmainai

v ESF projektu ietvaros:

«Atbalsta sistemas pilnveide berniem ar saskarsmes gratibam, uzvedibas traucejumiem un vardarbibu
gimené», ta ietvaros tiek sniegts atbalsts gan gimeném, gan specialistiem darbam ar bérniem, kuriem ir
antisociala uzvediba, ka art veikta specialistu izglitoSana un talakizglitibas macibu programmu pilnveide par
bérnu tiesTbu aizsardzibas jautajumiem

«Profesionala sociala darba attistiba pasvaldibas» — metodikas darbam ar gimeném un bérniem izstrade un
aprobacija

v ES programmas «Tiesibas, vienlidziba un pilsoniba» lidzfinansétie projekti:

«Soli tuvak” - izstradat, parbaudit un ieviest multisektoralu, uz cietuso vérstu institucionalu sadarbibas modeli
vardarbibas gimené gadeumos

"Vardarbibai patik klusums" - vairot sabiedribas izpratni un veicinat nulles tolerances izplatibu pret visa veida
vardarblbu)pret sievietém, ka arT mainit sabiedribas attieksmi un ricibu, saskaroties ar vardarbibu (it Tpasi starp
jaunieSiem
v" LM koordiné plana izstradi par ANO Bérnu tiesibu komitejas nosleguma apsverumos Latvijai
izteikto rekomendaciju istenosanu — Sobrid sabiedriba aicinata sniegt priekslikumus




Aktualie pasakumi, kas versti uz bernu tiesibu istenosanas
pilnveidi un parkapumu prevenciju Il
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v’ Uzsakts Bérnu majas projekts (bérnam piemérots un draudzigs starpinstitliciju sadarbibas modelis,
iegustot pieradijumus kriminalprocesa, kura bérns ir cietusais vai liecinieks, sadarbiba ar TM, leM,
VP, Dardedzi)

v’ Bérnu lidzdalibas veicinagana (grozijumi BTAL, Eiropas Padomes projekts sadarbiba ar Bérnu
labklajtbas tiklu)

v/ Bérnu antisocialas uzvedibas prevencijas likumprojekta izstrade (koordiné TM)

v Migracija iesaistito bérnu tiesibu un interesu aizsardziba — (labako risinajumu meklgjumi Latvijas
valstspiederigo bérnu aizsardzibai arvalstis; atbalsta pasakumu pilnveide nepavaditajiem bérniem)

v Internatskolu reforma — internatskolu sistéma ir neatbilstoga ieklaujosas izglitibas principam un
bérna labako intereSu ievéroSanas principam (no 01.01.2018. finans&juma avota maina internatskolu
uzturéSanas izdevumiem - no valsts finanséjuma uz pasvaldibas finans€jumu; talaka nakotné -
internatskolu ieklausana bérnu antisocialas uzvedibas prevencijas sistéma)

v atvieglota uzturlidzeklu sanemsana vecakiem (bez tiesas noléemuma; izmaksas perioda
pagarinasana lidz 21 g. vecumam, ja bérns macas) (TM izstradats jauns Uzturlidzeklu garantiju
fonda tiesiskais reguléjums — spéka no 01.02.2017.)



Tagadnes izaicinajumi ar skatu nakotne
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Situacija bérnu tiesibu un gimenes politikas joma ir nepartraukta macibu stunda, kas pédéjos 20
gados ir paradijusi, ka primara fokuséSanas uz seku novérSanu, simptomu mazinasanu, sistémas
uzturéSana, kura tiek iegulditi apjomigi publisko finanSu resursus, nav ilgtspéjigs miusdienu
sabiedribas attistibas modelis.

Més esam cela uz izpratnes, pieejas un attieksmju mainu. NepiecieSams vienots valsts, pasvaldibas
un sabiedribas kopuma skatijums uz to, ka katrs bérns un katra gimene ir misu sabiedribas
pamatvértiba, mainot primaro akcentu uz agrinu prevenciju un atbalsta sniegSanu, jo vislabaka
vide, kura augt un attistities bérniem ir gimene!

Viens no Labklajibas ministrijas |za|cmalum|em bérnu un gimenes politika - darbs pie Nacionalas
bérnu un gimenes aizsardzibas stratégijas:

-> tematiskas diskusijas
-> domnicas
-> sabiedribas un nevalstiska sektora iesaiste.
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Paldies par uzmanibu!

www.Im.gov.lv

Twitter:@Lab_min
https://www.facebook.com/labklajibasministrija

Flickr.com:Labklajibas_ministrija

’ Youtube.com/labklajibasministrija

Draugiem.lv/labklajiba
Izmantotie attéli no: www.godagimene.lv



http://www.lm.gov.lv/

